
Descripción
El proyecto consiste en realizar un manual 
de implementación de una o�cina de ges-
tión de la información.
 La información es el activo más importante 
en las organizaciones porque ayuda a mejo-
rar la productividad y se toman mejores de-

cisiones. 

Alcance
Se trabajaran los siguientes temas:

   Gestión de información
   Project management institute
   Project management o�ce
   Metodología de implantación de una

   PMO 

Objetivo general
De�nir una guía de implementación de una 

o�cina de gestión de la información. 

Conclusión
Después de investigar y de analizar la infor-
mación adquirida, nos dimos cuenta que no 
existe una entidad que de�na una o�cina de 
gestión de la información, por lo tanto, se va 

a formular una guía de  implementación. 

Objetivos especificos
Determinar si existe una organización que 
de�na una o�cina de gestión de informa-
ción.

Si no existe la organización se va a formular 
una guía para determinar cómo se imple-
menta una o�cina de gestión de la informa-
ción.

Si existe la organización se va a formular un 
manual de implementación el cual se adap-
tara para nuestro país.

Se usaran como guía los estándares interna-
cionales de�nidos en la PMO. 
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No Si
Se va a formular una guía para 
determinar como se imple-
menta una IMO

Se va adaptar la guía a nuestro país con el 
�n de implementarla siguendo las 
normas.
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