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Resumen

El proyecto Inspira es un Programa en donde se guian a estudiantes de undécimo del Colegio
Bilingle La Ensefianza bajo el principio de mentoria para desarrollar proyectos innovadores
que atiendan una problemaética previamente planteada, durante el 2023-2 se acompafié este
proceso y en este documento se hablara sobre las fortalezas y debilidades del Programa Inspira
de la Escuela Colombiana de Ingenieria Julio Garavito en convenio con el Colegio y como se

puede mejorar para perfeccionar el Programa en mencion.
Introduccion

En el marco del Convenio entre el Colegio Bilingle la Ensefianza y la Universidad Escuela
Colombiana de Ingenieria Julio Garavito se estableci6 acompafiar a estudiantes en la
implementacién del programa Inspira, el cual tiene como finalidad generar sinergias entre las
instituciones, con el objetivo de incentivar bajo el principio de mentorias la innovacion vy el
emprendimiento en los estudiantes del grado 11°. Los futuros profesionales de ultimos
semestres vinculados a los diferentes programas de pregrado seran los mentores.
Inspira se convierte en un programa innovador en el cual los estudiantes de ultimo semestres
de la Universidad que han tenido experiencia en el area de Innovacion y en la aplicacion de la
metodologia del DesingThinking aportaran al fortalecimiento de los aspectos antes
mencionados bajo el acompafiamiento de un director de trabajo de grado que es profesor de

planta y adicionalmente pertenece al Comité de Emprendimiento e Innovacion.
Fortalezas del Programa

Dentro del Programa que tiene una duracion de un afio, pero donde los estudiantes de la Escuela
intervienen como mentores es del segundo semestre del afio comprendido entre agosto 14 y el
9 de noviembre se logran identificar diferentes fortalezas de este, dentro de las cuales se

reconocen:

*El acompafiamiento de los directores hacia los mentores es excelente ya que se puede sentir el
apoyo en el trascurso del Programa Inspira y asi dando consejos y estando al corriente con los
problemas que podrian estar teniendo los mentores esta bien el de tener una reunion semanal
los directores y sus mentores encargados para poder interactuar sobre los acontecimientos de la

clase ya sean positivos 0 negativos.



* Por parte de los profesores del Colegio, es vital su acompafiamiento desde el aula ya que
ayudan en la clase a mantener el orden guian también el proceso metodoldgico desde la
presencialidad lo cual contribuye a apropiar lo ensefiado, es bueno que los maestros del colegio
interactien en la reunion con los estudiantes ya que ellos cuentan con la disciplina, la
experiencia de dictar temas y que ayuden a dar interés hacia los estudiantes para que puedan

prestar mas atencion.

+El tiempo de duracion de las sesiones es el adecuado tener una hora y media de clase ese tiempo
es suficiente para que el mentor imparta la sesion y mencione algunos ejemplos de lo explicado

y si da tiempo la actividad relacionada con el tema.

Oportunidades para mejorar

Durante el programa se vieron algunas oportunidades de mejora en este contexto, exploraremos
diversas areas que ofrecen un potencial significativo para optimizar y enriquecer el programa
de mentoria en mencidn. Estas oportunidades de mejora abarcan desde la alineacion estratégica
hasta la implementacion de tecnologias innovadoras, con el objetivo de fortalecer ain mas la

efectividad de la mentoria, a saber:

*Es de importancia que la clase empiece a la hora mencionada con los directores de grupo y el
colegio ya que si no se empieza a la hora asignada se puede correr la clase y se pierde tiempo
valioso de la explicacion y metodologia de la clase que haya preparado el mentor (académica,

universia, 2020)

Los materiales o espacios que pueden ayudar a controlar y ensefiar a los estudiantes del grado
11 son los salones que otorga la universidad ya que cuentan con un computador en donde los
mentores pueden mostrar el material que prepararon y es un recurso valioso para la explicacion
esto con el fin de poder observar que los estudiantes no estén distraidos ni haciendo mal uso del
material de apoyo apoyando su proceso de aprendizaje, adicional en el caso que presenten
dudas se puedan resolver de inmediato y controlando el tiempo haciendo que los estudiantes

no se retrasen en las clases ni en los trabajos puestos por el mentor . (Guijosa, 2018)

Las herramientas de apoyo en virtualidad presentan una mejora significativa dado que son

escasas y son un recurso importante a fortalecer en el modelo de acompafiamiento.



Recomendaciones:

Es de mucha ayuda que los profesores del colegio apoyen al mentor con el seguimiento de los
trabajos que deben entregar los estudiantes sobre sus tareas de tal manera que si cumplan con

los objetivos de cada sesion.

Se recomienda que si los estudiantes se estan distrayendo con los dispositivos moviles se le
dara la protestad al mentor de poder recoger los celulares y entregarlos al final de la sesion en
caso de que el estudiante siga interrumpiendo la clase se le dard un llamado de atencién hacia
el profesor en caso de dos Ilamados de atencion se les notificara via correo electrénico a los

padres de familia de dicho estudiante.

Algo importante es la comunicacidn con los estudiantes mediante correo en algunos momentos
se va necesitar que el monitor interactte por medio del correo y en algunos casos los estudiantes
no revisaban el correo por lo que no estaban al tanto con las tareas 0 mensajes que el monitor
queria darles a los estudiantes un consejo es que desde el principio lo estudiantes estén muy
conectados al correo institucional para asi estén actualizados con los mensajes del monitor
como también es importante que los estudiantes estén revisando las recomendaciones o los
comentario del mentor en el informe donde se encuentra todo lo relacionado al proyecto
(TALENTUM, s.f.).

Respecto a la modalidad se recomienda sea presencial, ya que se puede interactuar con los
estudiantes de una manera mas personalizada se presta mas atencién, el monitor puede estar
pendientes de los distractores que se presentan en el momento y poder tomar accion al estar
presente sirve para llamarles la atencion. Cuando la clase es virtual puede que los estudiantes
no hagan caso o en el peor de los casos como ocurrié en algunas ocasiones colocaban en mute
al mentor perdiendo tiempo valioso, hay que tener en cuenta en que se esta en la era donde los
estudiantes se distraen muy facil con los celulares y si el maestro no esta presente ellos usan el
celular sin preocupacion, la modalidad virtual sirve para reponer clases pérdidas o poner clases

extras si son necesarias (Iberdrola, 2023)

Se recomienda que la comunicacion con los estudiantes debe ser calmada pero también hay que
hacerles entender que el mentor esta al mando y que hay que ser tratado como un profesor el
cual estd tomandose el tiempo para poderles ensefiar y guiar en los trabajos de investigacion e
innovacion el mentor debe tener paciencia, pero con disciplina ser estricto con los estudiantes

al momento de entregar los trabajos. (bello, 2023).



Una buena idea es sacar de su lugar de confort al estudiante haciendo que puedan sacar grandes
ideas con algunos juegos de palabras o de iméagenes que los hagan pensar de diferentes maneras
y puedan expandir las mentes obteniendo méas imaginacién al momento de desarrollar sus

trabajos de investigacion e innovacion.

Algunas herramientas como padlet, AhaSlides, Tablero de ideas, Lucidspark, Mir6 y otras méas
ayudan a poder hacer mas entretenidas las clases y logra hacer mas facil los métodos de ideacion
de ideas para que los estudiantes puedan cumplir con la misién de poder avanzar con el proyecto
y logar sacar la innovacion de sus ideas, otras ventajas que tienen las herramientas digitales son
gue mantienen las cosas organizadas, son omnipresentes, ofrecen infinitas posibilidades

visuales. (Nguyen, 2023)

los estudiantes tienen que prepararse muy bien para las presentaciones sacar el tiempo necesario
en casa para completar los prototipos y presentaciones tienen que poder dedicar el tiempo en
las tareas que asigna el mentor en caso de que no alcance la clase para explicar todos los temas
de las metodologias de ideas y de presentar las ideas, el instructor podra sacar de estas
actividades y presentaciones una nota en la cual tenga peso en la materia del estudiante.
(structuralia, 2023).

Es importante que el mentor tenga el poder de sacar una nota cualitativa o cuantitativa de la
actitud del grupo que tenga un peso en la nota del proyecto de los estudiantes, que se pueda
calificar como del desempefio y que esto sea claro para el grupo de estudiantes desde el
principio. asi los estudiantes de 11 le prestaran mas atencion al mentor y a las clases las
calificaciones también pueden provenir de cuestionarios sobre los métodos de ideas
mencionados en clase y/o una calificacion de las tareas asignadas (Valencia, s.f.) .

Para concluir esta experiencia es muy bonita teniendo en cuanta que hay algunos puntos a
mejorar para que sea perfecta el poder ayudar a estudiantes a pensar en el futuro que se estan
construyendo es algo satisfactorio ensefiarles y estar con ellos para que puedan cumplir con sus

objetivos.
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