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1 JUSTIFICACION

En Colombia existe el Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion -
SNCTI* que se compone por diversas instituciones con visiones, misiones y
objetivos respaldados por las razones que dieron su origen?; Estas instituciones son:
Universidades, institutos publicos de investigacion, centros de investigacion,
institutos  tecnoldgicos, centros de desarrollo tecnoldgico, organismos de
cooperacion, ministerios, gobernaciones, y todas aquellas instituciones que
desarrollen u originen actividades cientificas y de investigacion.

Alrededor del SNCTI se genera informacion de diversa naturaleza mucha de ella
responde a preguntas como las siguientes: ¢Quiénes realizan actividades de
Ciencia Tecnologia e Innovaciéon - CTI?, ¢Qué recursos financieros necesita el
desarrollo de actividades en CTI?, ¢(Qué produccion cientifica tiene el pais?,
¢, Quienes hacen produccion cientifica en el pais?, ¢ Cuanto se invierte en CTI en
Colombia?, ¢Qué formacion tienen las personas que desarrollan actividades de
CTI?, ¢Con qué capacidades de investigacion cuenta Colombia?, ¢Cuanto se
invierte anualmente en CTIl en Colombia?, entre otras. La respuesta a estas
preguntas se obtiene de diferentes instituciones y de fuentes de informacién
diversas debido a que cada actor e institucién del SNCTI tiene sus propios sistemas
de informacién y por ende su propia informacion.

Debido a la diversidad anteriormente descrita, el SNCTI cuenta con informacion
heterogénea, descentralizada y fragmentada en cada una de las tematicas que
describe la dinamica del mismo, pero no se cuenta con informacion, integrada y
completa del SNCTI.

El Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnologia — OCyT, en cumplimiento de
su mision ha suplido esta necesidad de informacién, puesto que se ha encargado
de disefiar, producir, integrar, interpretar y difundir estadisticas e indicadores que
permiten conocer la dinamica y el posicionamiento del SNCTI colombiano, esto ha

1Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacién - SNCTI definido por la ley 1286 de 2009,
como un sistema abierto del cual forman parte las organizaciones publicas, privadas o mixtas que
realicen o promuevan el desarrollo de actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacion.

2Monroy S. REV. INNOVAR. Vol. 16, No. 28, JULIO A DICIEMBRE DE 2006. Nuevas politicas y estrategiasde
articulacién del sistema de ciencia,tecnologia e innovacion colombiano.
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sido posible porque ha hecho un ejercicio valioso de recoleccion, integracién y
validacion de informacion de las diferentes fuentes y actores.

Resultado de ello anualmente genera el libro de indicadores de CTI en el que se
evidencia el comportamiento del SNCTI. Sin embargo, para el OCyT esta
integracion de fuentes y generacion de indicadores es dispendiosa y toma tiempo
importante de sus investigadores, lo que ha ocasionado retrasos en actividades
propias de investigacion.

Asi mismo, la generacion de indicadores en ocasiones no cumple el criterio de
oportunidad que los actores del sistema esperan, es decir, el libro de indicadores de
CTI en ocasiones supera el tiempo de expectativa de publicacion; esto tiene un
impacto nocivo en términos de visibilidad para el OCyT.

Por lo anterior, el SNCTI evidencia la necesidad de crear un sistema de informacion
basado en inteligencia de negocios para brindar indicadores precisos, validos,
comprensibles, de calidad y potencialmente utiles a distintos niveles de agregacion
qgue cumplan el criterio de oportunidad y sirvan como insumo para estudios, analisis
y el disefio de politicas de recursos humanos, produccion e inversion en ciencia,
tecnologia e innovacion a nivel nacional y regional.
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2 OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

Disefiar un datamart® que soporte el analisis multidimensional de la informacién de
produccion e inversion en actividades de Ciencia Tecnologia e Innovacion — CTI.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Identificar los requerimientos frente a la produccion e inversion en CTI.

. Realizar el analisis de los requerimientos y establecer las necesidades de
informacion para suplirlos.

. Definir los datos e informacion de inversion y producciéon en CTI
relevantes (importantes) para el analisis y disefio del datamart.

. Construir el disefio conceptual del modelo multidimensional.

. Establecer los mecanismos de validacion e integracion de la informacion

relevante para las bases de datos seleccionadas en produccion e
inversion en CTI.

3Datamart: Es una version especial de Bodega de datos (data warehouse), contienen una visién de datos operacionales
que ayudan a decidir sobre estrategias de negocio basadas en el andlisis de tendencias y experiencias pasadas. La
diferencia principal es que un datamart es especifico para una necesidad o area especifica del negocio facilitando el acceso
a informacién relevante.
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3 MARCO TEORICO

3.1 INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

El término “Inteligencia de Negocios” fue adoptado aproximadamente desde el afio
1989, cuando Howard Dresner?, un investigador de GartnerGroup, uso el acrénimo
“BI", para referirse al conjunto de métodos y conceptos para mejorar la toma de
decisiones en los negocios, usando sistemas basados en hechos.

Segun Bagliettoet al® es el proceso de acceder y explotar areas especificas de la
informacion, analizando la misma, desarrollando nuevas perspectivas y
conocimientos, y finalmente aplicando resultados a soluciones empresariales.

Otros autores, como Mark Ritacco y Astrid Carver’ plantean la inteligencia de
negocios como un proceso que permite a una organizacion entender, hacer
seguimiento y gestionar el negocio para maximizar el desempefio de la empresa;
ademas de permitir mejorar la eficiencia operativa, construir o fortalecer relaciones
mas rentables con sus clientes y desarrollar ofertas de productos diferenciados.

En términos generales, en la actualidad, la inteligencia de negocios se puede
entender como una disciplina compuesta por un amplio conjunto de tecnologias,
aplicaciones y metodologias, que permiten reunir, acceder, transformar y analizar
datos, transacciones e informacion no estructurada, con el propdsito de desarrollar
el entendimiento necesario para tomar decisiones adecuadas. Sin embargo, dichas
técnicas, metodologias y aplicaciones por si mismas no se consideran Inteligencia
de Negocios, si estas no estan acompafadas de personas que aprovechen la
informacion y la hagan Util para la toma de decisiones no es inteligencia de
negocios.

4 GARTNER GROUP. Howard DresnerBiography, disponible en linea en
http://www.gartner.com/research/fellows/asset_79427_1175.jsp

5> Acrénimo de Business Intelligence en el idioma inglés, que traduce Inteligencia de Negocios. Este acrénimo
o sigla es ampliamente adoptado para referirse a este tema.

6 BAGLIETO A., BALLESTEROS A., BARCELO M., CORREAS J., FERNANDEZ P., GOMEZ S., et al.
Haciaunaeconomiadelconocimiento. PricewaterhoseCooper. 2001.

7 RITACCO M., CARVER A. The business value of business intelligence: a framework to measuring the benefits
of business intelligence. Business Objects. 2007.
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Como lo muestra la Imagen 1, la infraestructura de Inteligencia de Negocios se
puede entender como un conjunto de capas.

Capa de integracion de datos:

Es donde ocurre la extraccion, limpieza y transformacion de datos, que luego
son cargados en la bodega de datos o repositorios de informacion. Esta capa
inicia en los datos y meta-datos de sistemas transaccionales o en informacién
no estructurada.

Capa de repositorios de informacion o bodegas de datos:

Esta capa consiste en servicios de cubos relacionales y/o OLAP® que permiten
a los usuarios de negocio aumentar la percepcion en sus respectivas areas de
responsabilidad en la organizacion.

Para construir correctamente esta capa, es necesario definir requerimientos y
preguntas clave del negocio.

Capa de aplicaciones:

Esta es la capa mas visible de inteligencia de negocios, debido a que es la
encargada de entregar la informacién a los usuarios del negocio. Incluye la
generacion y distribucién de reportes programados, capacidades de consulta y

8 ESPINEIRA, SHELDON Y ASOCIADOS. Boletin de Asesoria Gerencial — La Inteligencia de Negocios.
PriceWaterhouseCoopers. Nro 10. 2008.

9 Acrénimo referente al término en inglés “On-Line AnaliticalProcessing”, Procesamiento Analitico
en Linea
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andlisis para realizar investigaciones u operaciones analiticas, y analisis gréaficos
que permita la identificacion de tendencias, entre otros.

Esta capa permite a los usuarios del negocio interactuar con la informacién para
obtener nuevas perspectivas y percepciones del negocio, mostrando
oportunidades, hechos y variables desconocidas del negocio, para apoyar la
toma de decisiones.

e Capade presentacion web (Portales)

Los portales basados en web, sin ser necesarios en la infraestructura de
inteligencia de negocios, han tomado fuerza como un punto Unico y
personalizado de acceso a la informacién clave del negocio. La mayoria de
proveedores de soluciones de inteligencia de negocios han optado por agregar
esta capa en sus productos y servicios.

Esta infraestructura de inteligencia de negocios permite a la organizacion disponer
de informacion integrada de toda la empresa, empoderando a usuarios del negocio
a ser autosuficientes de informacion.

3.2 BODEGAS DE DATOS

En el entorno de la Inteligencia de Negocios, las bases de datos operacionales,
conocidas también como sistemas de procesamiento transaccional en linea
(OLTP19), no cumplen con los requerimientos necesarios para responder a
escenarios de analisis de datos; esto debido a que su objetivo no es el analisis sino
el acceso rapido de multiples usuarios a los datos, es decir, el procesamiento de
transacciones y el control de concurrencia.

Las bodegas de datos permiten a los usuarios realizar un analisis de datos
interactivo como apoyo a sus procesos de toma de decisiones, es por eso que esta
solucién hace parte de los sistemas de procesamiento analitico en linea (OLAP1Y).
Ademas de lo anterior, lo usuarios pueden usar las bodegas de datos para realizar
reportes, mineria de datos y analisis estadistico.

La siguiente tabla muestra una comparacion de sistemas OLTP y OLAP

10Siglas en ingles para On Line Transaction Processing
UsSiglas en ingles para On Line Analytical Processing
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Aspecto OLTP OLAP
Tipos de usuarios Operador.e.s,.empleados Gerentes, ejecutivos
oficinistas

No estructurado, bajo

Uso Predictivo, repetitivo
P demanda
. Historico, datos
Contenido de los datos | Actual, datos detallados .
resumidos

Organizacion de los
datos

De acuerdo a las
necesidades
operacionales

De acuerdo al problema
de analisis

Estructura de los datos

Optimizado para
transacciones pequeiias

Optimizado para
consultas complejas

Frecuencia de acceso

Alta

De media a baja

Tipo de acceso

Lectura, Actualizacion,
Borrado, Insercion

Lectura, Agregacion

Numero de registros por

Pocos Muchos
acceso
Tiempo de respuesta Corto Puede ser largo
Nivel de concurrencia Alto Bajo
Uso de bloqueos Necesario No es necesario
Frecuencia de :
L Alta Ninguna
actualizacion
Baja (tablas Alta (tablas

Redundancia de datos

normalizadas)

desnormalizadas)

Modelado de datos

Modelo Entidad-
Relacién

Modelo multidimensional

Modelado e
implementacion

Total

Incremental

Tabla 1.Comparacion de sistemas OLTP y OLAP

Fuente: Advanced Data Warehouse Design12
De acuerdo a la infraestructura de inteligencia de negocios planteada anteriormente,
las bodegas de datos o repositorios de informacién son un componente de la
segunda capa.

2MALINOWSKI E., ZIMANYI E. Advanced Data Warehouse Design. Springer. 2008.
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Segun Kimball'® “la bodega de datos es una coleccion de datos en forma de una

base de datos, especificamente estructurados para consultas y analisis, que guarda

y ordena informacién que se extrae directamente de los sistemas operacionales

(ventas, finanzas, produccion, marketing, etc.) y de datos externos”.

Una definicién mas clasica y ampliamente aceptada, es la que propone Bill Inmon?*

“‘una bodega de datos es una coleccion de datos integrados, orientados a temas, no

volatiles y variables en el tiempo, organizados para soportar necesidades

empresariales”.

Esta Gltima definicion establece también las cuatro caracteristicas mas importantes

de una bodega de datos:

e Orientada a un tema: esta orientada a un caso o area del negocio en particular,
en vez de concentrarse en las transacciones o actividades de la organizacion.

e Integrada: los datos provienen de diversas fuentes y son integrados para dar
una vision holistica coherente.

¢ No volatil: los datos son persistentes, por mas datos que sean agregados, los
existentes no son removidos.

e Variable en el tiempo: los datos y la informacion estan asociados a un periodo
de tiempo especifico, debido a la anterior caracteristica, y teniendo en cuenta
gue los mismos datos con el tiempo pueden tomar valores diferentes.

3.2.1 Modelo Multidimensional
Como lo explica Riccardo Torlone!®> en un capitulo del libro Multidimensional
Databases!®: “es ampliamente reconocido que hay al menos dos nociones
especificas que cualquier modelo de datos conceptual para bodegas de datos debe
incluir de algin modo: el hecho (o su representacion usual, el cubo de datos) y la
dimension.”
Un hecho se puede entender como un suceso representado por un valor, que es
sujeto de analisis orientado a decisiones y que es usualmente representado
graficamente por medio de un cubo de datos. Una dimension corresponde a una
perspectiva bajo la cual estos hechos son analizados.
Las bodegas de datos cominmente hacen uso de un modelo de datos conocido
como modelo multidimensional o n-dimensional.

13 KIMBALL R., ROSS M. The Data Warehouse Toolkit: The Complete Guide to Dimensional Modeling. Wiley.
2002

4INMON W. Building the Data Warehouse.Wiley. 2002.

15 TORLONE R. Conceptual Multidimensional Models. Universitd Roma Tre. Disponible en linea en:
http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download?doi=10.1.1.97.6570&rep=rep1&type=pdf

16 RAFANELLI M. Multidimensional Databases: Problems and Solutions. Idea Group Publishing. 2003. ISBN: 1-
59140-086-4.
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Los objetivos del modelado multidimensional son: producir estructuras de datos que
sean faciles de entender por usuarios finales y sobre las cuales sea féacil realizar
consultas, y maximizar la eficiencia de las consultas.

Los conceptos basicos del modelado multidimensional son:

e Hechos (facts): es la coleccion de items de datos relacionados, compuestos por
métricas y datos de contexto.

e Dimension: es una coleccion de datos que determina el contexto para los
hechos.

e Meétrica: es un atributo numérico de un hecho, representando el desempefio o
comportamiento del negocio relativo a la dimension.

Con las diferentes perspectivas que aportan las dimensiones y los hechos, se puede
conformar lo que cominmente se conoce como un cubo de datos, compuesto por

tres dimensiones y una medida.

4‘\ Milan = fc?/“?s 7
Rome s ‘o5 /o /2e
Nice 7= /= .34//35 /‘

Paris //15,.

21 10 |18 (35 gfe/ifi measure
e I / UafEIES

27 14 |11 |30 /'igfr'
7

R

(o]
(&

dimensions i
|
26 123532 4/ 7

=}
w

Time {Quarter)

[}
=

14 20 |47 31«-7
games ‘ DVDs

books CDs
Product (Category)

Imagen 2. Cubo de datos
Fuente: Advanced Data Warehouse Design17

La Imagen 2 muestra un ejemplo de un cubo de datos compuesto por las
dimensiones tiempo, almaceén y producto, con una medida de cantidades.

YMALINOWSKI E., ZIMANYI E. Ibid,
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3.2.1.1 Jerarquias

Para poder extraer conocimiento estratégico de un cubo, es necesario ver los datos
a diferentes niveles de abstraccidén. Este nivel de abstraccion se conoce como
granularidad de los datos y esta determinado por el nivel de abstraccién de cada
dimension.

Las jerarquias permiten realizar un mapeo entre un nivel de abstraccion bajo, con
conceptos detallados, a un nivel de abstraccion mas alto, con conceptos generales.

3.2.1.2 Agregacion de métricas

Esta agregacion ocurre en el momento de subir el nivel de abstraccion de un cubo
de datos, sumando los datos de las métricas.

Las métricas, segln su naturaleza aditiva se pueden clasificar en aditivas, semi-
aditivas y no-aditivas.

3.2.1.3 Operaciones OLAP

Estas operaciones explotan y aprovechan las multiples perspectivas y diferentes
niveles de detalle que ofrece el modelo multidimensional y los cubos de datos,
generando un entorno de analisis dinamico e interactivo.

Las operaciones OLAP son:

e Roll-up: sumariza métricas detallas en métricas resumidas.

e Drill-down: operacion inversa al roll-up, de un nivel resumido pasa a un nivel
detallado.

e Pivot: rota los ejes del cubo para presentar una presentacién alternativa de
los datos.

e Slice: realiza una seleccidon de solo una dimension del cubo, resultando en
un sub-cubo.

e Dice: selecciona dos o0 mas dimensiones definiendo un sub-cubo.

e Drill - across: operaciones de consulta que involucran mas de un cubo de
datos.

e Drill - through: permite consultar los datos del cubo en las fuentes de datos
de donde se derivaron los datos del cubo.
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3.2.2 Arquitectura

La arquitectura de las bodegas de datos se puede separar en tres componentes
principales: fuentes de datos, procesamiento o transformacion de datos y data
marts. Estos componentes a su vez enmarcan los procesos principales de una
bodega de datos, que muy someramente se podrian entender como: seleccion,
integracion y presentacion de datos.

La Imagen 3 muestra la definicion de una arquitectura de bodegas de datos
altamente aceptada e implementada, que propone una division por capas de los
diferentes componentes.

- - N N

" intemal )  {Data staging
sources

Metadata
i ,,:«\ 7} OLAP tools

AR —

: Reporting
Enterprise
tools
Operational ETL data oLAP
databases process warehouse
=)

Ep [N 1N

—— [ tools

External ¢ | | I |

sources Data marts

S—E Data mining

3 =

- AN U J U J:>\ v

Data Back-end Data warehouse OLAP Front-end
sources tier tier tier tier

Imagen 3. Arquitectura de Bodegas de Datos
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Fuente: Advanced Data Warehouse Design
Las fuentes de datos pueden ser heterogéneas en cuanto a la representacion de los

datos o en los datos mismos. Para traducir modelos de datos heterogéneos en un
modelo de datos comun, se hace uso de una capa de transformacion de datos, que
involucra transformaciones que seran aplicadas a los datos fuentes, para finalmente
adaptar los datos a la estructura de la bodega de datos.

En el componente de procesamiento o transformacion de datos, se puede hacer uso
de un area de staging, que es una etapa intermedia entre las fuentes de datos y las
bodegas de datos, haciendo uso de ella se esta dividiendo el trabajo de
transformacion en dos fases: en la primera se realiza la integracion y en la segunda
el resto de trabajo de transformacion.

BMALINOWSKI E., ZIMANYI E. Ibid,
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Los Data Marts se proponen como subconjuntos légicos de la bodega de datos,
estos deben ser consistentes en la representacion de sus datos para asegurar la
robustez de la bodega de datos.

3.3 METODOLOGIA PARA EL DISENO DE UNA BODEGA DE
DATOS

Los enfoques para el disefio de bodegas de datos difieren en aspectos como los
objetivos, la especificacion de requerimientos y las fases del disefio. Existen dos
meétodos para disefiar las bodegas de datos y los data mart:

e Diseflo Top- down: Los requerimientos de los usuarios se unen antes del
proceso de disefio, y se construye un esquema general para toda la bodega de
datos, este esquema debe incluir todos los procesos de cada area del negocio
involucrados en el proyecto u organizacion. Luego se realizan los data mart con
las caracteristicas particulares de cada proceso.

e Disefio Bottom — up: Un esquema es realizado para cada data mart, teniendo
en cuenta las necesidades descritas por los usuarios de cada area del negocio.
Luego se unen los data mart realizados, formando un esquema general de
bodega de datos

El uso del enfoque Top — down puede ser costoso en valor y tiempo para la empresa
y para el disefiador embarazoso por su tamafio y complejidad. El Bottom — up,
permite obtener ganancia en tiempo al ser construido, debido a su tamafo reducido
(respecto a una bodega de datos), adicionalmente facilita el proceso de disefio e
implementacion.

Kimball*®propone un framework para la integracién de los datamart de todas las
areas del negocio, dicho framework recibe el nombre de “data warehouse bus
architecture”, en donde las tablas de hechos y las dimensiones compartidas entre
los diferentes data mart deben ser conformadas. Una dimensién esta conformada
cuando es idéntica en todos los data mart; las tablas de hecho son conformadas si
tienen la misma semantica, es decir, la misma terminologia, granularidad y las
unidades de sus medidas en todos los data mart (ver imagen 4 y 5).

9KIMBALL R., ROSS M. Ibid.
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Imagen 5. Matriz de la arquitectura de bus
Fuente: The Data Warehouse Toolkit21

3.3.1 Especificacion de Requerimientos para el Disefio de la Bodega
de Datos

Determina qué datos estaran disponibles, como seran organizados y qué consultas
son de interés. En esta fase se descubren los elementos esenciales del esquema
multidimensional, (ej: hechos con las métricas asociadas, dimensiones y jerarquias)
gue son requeridas para futuros calculos y manipulaciones de datos.

3.3.1.1 Enfoque dirigido por el usuario (user-drivenapproach)
El usuario juega un papel fundamental y debe estar activamente involucrado en la
definicion de hechos y dimensiones relevantes.

20 |bid.
21 |bid.
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3.3.1.2 Enfoque dirigido por el negocio (business-drivenapproach)

La derivacion de la estructura de la bodega de datos parte del analisis de los
requerimientos del negocio o de los procesos del negocio. Los elementos que
participan en una actividad o servicio del negocio que produce una salida particular,
pueden ser considerados como dimensiones en el esquema, y las métricas usadas
por los que toman las decisiones para evaluar estas actividades, se pueden
considerar métricas de la fact table.

3.3.1.3 Enfoque dirigido a la fuente (source-drivenapproach)

El esquema se obtiene de analizar los MER de los sistemas fuente. La participacion
de usuarios no es requerida, aunque pueden especificar requerimientos de
informacion sobre el primer esquema elaborado, seleccionando los items de interés.

3.3.1.4 Enfoque combinado
Combina el user-driven o business-driven con el source-driven, teniendo en cuenta
gue demandan los usuarios o negocio, y que pueden proveer los sistemas fuente.

3.3.2 Fases en el Disefio de una Bodega de Datos
La Imagen 6 muestra las fases del disefio de una bodega de datos, estas pueden
ser aplicadas para definir el esquema de los métodos top-down o bottom-up

Andlisis de Diseno Disefno
Reauerimient Concenptual Logico

Diserio Fisico

Imagen 6. Fases del disefio de bodegas de datos

3.3.2.1 Analisis de Requerimientos

En esta fase se determina la disponibilidad y organizacion de los datos, del mismo

modo se establecen las consultas de interés. Esta fase lleva a descubrir los

elementos esenciales del esquema multidimensional y puede tener los siguientes
enfoques:

e Enfoque dirigido por el analisis (Analysis-drivenapproach): Este enfoque
dirige el desarrollo del esquema conceptual basado en los requerimientos del
usuario o del negocio. Es muy importante identificar los grupos de interés,
usuarios, expertos del area de negocio y también el plan empresarial de esta
manera se determina el proposito de tener la bodega de datos y las necesidades
especificas de analisis.
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Enfoque dirigido por la fuente (Source-drivenapproach):El esquema de la
bodega de batos se realiza analizando profundamente los archivos y las bases
de datos fuente, para descubrir elementos que puedan representar hechos con
sus meétricas asociadas, y dimensiones con sus jerarquias.

Enfoque “combinado” (Analysis/Source-drivenapproach): Combina ambos
enfoques, que pueden ser usados en paralelo, donde el resultado de cada
actividad es la identificacion de elementos para el esquema multidimensional
inicial.

3.3.2.2 Disefio Conceptual
El disefio conceptual cuenta con los elementos necesarios para el esquema inicial,
no depende del enfoque escogido en el analisis de requerimientos.

Enfoque dirigido por el analisis (Analysis-drivenapproach): Se verifica que
los datos requeridos por los usuarios existen en los sistemas fuente antes de
desarrollar los esquemas logico y fisico. Durante esta verificacion, se describe
en detalle las transformaciones requeridas, entre los datos en los sistemas
fuente y los elementos en el esquema de la bodega de datos. En la Imagen 7 se
pueden observar los pasos de este enfoque.

Determinar la *
Desarrollar el disponibilidad de los Desarrollar el esquema
esquema inicial datos y especificar el final y refinar el mapeado
mapeo

M

Imagen 7. Pasos Disefio Conceptual Enfoque Analysis-driven

Enfoque dirigido por la fuente (Source-drivenapproach): Debido a que no
todos los hechos (facts) son de interés para el propésito del soporte a decisiones,
se deben identificar que hechos son importantes apoyados en los usuarios. El
esquema inicial de la bodega de datos es modificado hasta llegar a una version
final aceptada por los usuarios. En la Imagen 8 se pueden observar los pasos
de este enfoque.
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Desarrollar el
esquema inicial

Determinar intereses
de los usuarios

Desarrollar el esquema
final y el mapeado

Imagen 8. Pasos Disefio Conceptual Enfoque Source-driven

e Enfoque combinado (Analysis/Source-drivenapproach): Combina ambos
enfoques, que pueden ser usados en paralelo. En la Imagen 9 se pueden
observar los pasos de este enfoque.

Desarrollar el
esquema inicial

Determinar intereses de los
| usuarios, la disponibilidad de los

datosy especificar el mapeo.

| | ’ (Match the two schemas) Desfarrollar el esquema
Desarrollar e i final y el mapeado

esquema inicial

Imagen 9. Pasos Disefio Conceptual Enfoque Analysis/source-driven

3.3.2.3 Disefio Loégico

En el disefio l6gico se deben tener en cuenta dos aspectos: la transformacién del

esquema conceptual multidimensional, y la especificacion del proceso ETL

considerando los mapeos y transformaciones indicadas en la fase anterior.

e Transformaciéon del esquema conceptual multidimensional: Es necesario
aplicar reglas de mapeo sobre el esquema conceptual resultante para obtener el
esquema légico. La eleccién entre un modelo relacional y un modelo de objetos
depende en las necesidades de la aplicacion. Cuando se hace esta eleccién, es
importante considerar el disefio a nivel fisico y las caracteristicas especificas del
DBMS objetivo. Existen diferentes esquemas tales como:

Esquema en Estrella: En un esquema en estrella, solo hay una tabla de hechos
central y un conjunto de tablas dimension, una para cada dimension, existen
restricciones de integridad referencial entre la tabla de hechos y cada dimension.
En este esquema puede contener redundancia. La imagen 10 muestra un
ejemplo de este esquema.

26



Tiempo

)

Tabla de Hechos

Producto Tienda

Ubicacion

Imagen 10. Ejemplo esquema estrella

Esquema Copo de Nieve: Se evita la redundancia en el esquema copo de
nieve normalizando las dimensiones. Una dimension esta representada por
varias tablas relacionadas por restricciones de integridad referencial, también
se relacionan con la tabla de hechos y las dimensiones en maximo nivel de
detalle. Una desventaja de este esquema es el rendimiento debido a que debe
realizar joins para recorrer las jerarquias. La imagen 11 muestra un ejemplo de
este esquema.

Dimension

|

Dimension Tabla de Hechos Dimension

|

Dimension

Tabla

Tabla

p—1 Tabla

Imagen 11. Ejemplo esquema copo de nieve

Esquema Starflake: Es una combinacion de los esquemas en estrella y copo
de nieve, en donde algunas de las dimensiones son normalizadas mientras
otras no. La imagen 12 muestra un ejemplo de este esquema.
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Dimension
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Tabla de Hechos Dimensionl

Dimension

|

Dimension

Imagen 12. Ejemplo esquema starflake

Esquema Constelacion: Este esquema tiene varias tablas de hecho que
comparten las dimensiones. La imagen 13 muestra un ejemplo de este
esquema.

Dimension Dimension

Dimension Tabla de Hechos Dimension Tabla de Hechos2

1

Dimension

Imagen 13. Ejemplo esquema constelacion

Especificacién del proceso ETL:

Los ETL, son los procesos de Extraccion, Transformacion y Carga, cuyo objetivo
es transferir datos desde las aplicaciones de produccion y multiples fuentes a los
DWH. La construccion del ETL es exigente, puesto que tienen que estar unidos
a las necesidades del negocio, formatos y deficiencias de los datos origenes y
entregar los datos de manera eficiente y confiable a la bodega de datos.

El primer paso para modelar un ETL es la Planeacién y el disefio, para ello se
deben registrar todas las realidades y necesidades del negocio, tales como:
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Las necesidades de la empresa.

Realidades de los datos y otras fuentes de datos
Cumplimiento de los requerimientos de usuario y de seguridad.
Integracién de datos y datos de latencia

Interfaces de usuario

VV VYV

Luego de tener claras las necesidades y realidades del negocio se debe iniciar
la definicion de la arquitectura para el ETL; este paso incluye decisiones como,
manejo de excepciones, flujo de datos, calidad, recuperacion de informacion o
del proceso en caso de fallos y seguridad de la informacién.

Para realizar el modelado de un ETL se aconseja usar el estandar mostrado en
la Imagen 14, la légica del proceso ETL debe ser desarrollada antes de ser
implementado.

concept attribute C> >C>
transformation

ETL_constraint

- == o

provider provider serial
1:1 N:M composition

active canditate ~

—~ Note
= candidate . —} target
part of =
, candidate {XOR}

Imagen 14. Estdndar modelado de ETL

La implementacion del sistema de ETL se debe realizar teniendo en cuenta el
hardware, software, practicas de codificaciéon y documentaciéon y los controles
de calidad. Finalmente, se realiza la administracion del ETL en donde se debe
evaluar y ajustar el rendimiento, los procedimientos de reversion, actualizacién
y modelo de propagacion.

Un ETL debe asegurar la existencia de toda la informacion de las fuentes de
datos en la bodega de datos, asegurar la calidad, consistencia, precision,
integridad y eliminar la duplicacién de datos. Para garantizar la confiabilidad de
la bodega de datos.

3.3.2.4 Disefio Fisico
En el disefio fisico se deben tener en cuenta dos aspectos:
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e Aplicacion del esquema de bodega de datos: Se deben considerar las
decisiones del disefio l6gico y las consultas o solicitudes descritas en la
especificacion de requerimientos. La esencia del disefio fisico es contribuir a
mejorar el acceso a los datos, el rendimiento en las consultas, el mantenimiento
de la bodega de datos y el proceso de carga de datos.

e Aplicacion de procesos ETL: Todos los procesos de extraccion,
transformacion y carga deben ser definidos de manera detallada y estar listos
para ser ejecutados, no solo para la carga inicial de la bodega de datos, sino
también para las actualizaciones posteriores. Para este Ultimo es recomendable
realizarlo de tal forma que solo se carguen los datos nuevos y los que hayan
cambiado desde la Gltima actualizacion.

De acuerdo a la forma como se almacene la bodega de datos se define el enfoque
del modelo para la aplicacion multidimensional:

e Relational OLAP — ROLAP: Servidores de datos en bases de datos relacionales
y apoyo de extensiones SQL, con métodos de acceso para modelos de datos
multidimensionales y operaciones relacionadas. En estos sistemas los datos
multidimensionales se implementan como tablas relacionales organizadas en
estructuras de especializadas como los esquemas de estrella, starflake y
constelacion.

e Multidimensional OLAP — MOLAP: Servidores que almacenan directamente
estructuras de datos multidimensionales y aplican operaciones OLAP sobre las
estructuras de datos. Los sistemas MOLAP tienen capacidad de
almacenamiento inferior a los sistemas OLAP, sin embargo su rendimiento es
superior cuando se realizan consultas de datos multidimensionales.

e OLAP Hibrido — HOLAP: Servidores que combinan la tecnologia MOLAP vy

ROLAP, aprovechando la capacidad de almacenamiento ROLAP vy las
capacidades de procesamiento MOLAP.
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4 ESTADO DEL ARTE

4.1 RICYT - RED DE INDICADORES DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
IBEROAMERICANA E INTERAMERICANA

La red de indicadores de Ciencia y Tecnologia — Iberoamericana e Interamericana
— RICYT, nacio a partir del primer taller Iberoamericano sobre Indicadores de
Ciencia y Tecnologia, realizado en Argentina en 1994. Su puesta en marcha se
realizé en abril de 1995. El objetivo principal de la RICYT es promover el desarrollo
de instrumentos para la medicion y analisis de la ciencia y la tecnologia en
Iberoamérica, en un marco de cooperacion internacional, con el fin de profundizar
en su conocimiento como instrumento politico para la toma de decisiones. En su
pagina web http://www.ricyt.org/indicadores tiene una seccion de indicadores en
donde se pueden visualizar tablas de los diferentes indicadores en comparativos o
por paises.

RED DE INDICADORES DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
Iberoamericana e Interamericana

Indicadores <
Comparativos

Comparativos

— h INDICADORES DE CONTEXTO

h INDICADORES DE INSUMO

& GRADUADOS EN EDUCACION SUPERIOR w
% INDICADORES DE PATENTES h! iﬁ@m

h INDICADORES BIBLIOMETRICOS

ede d 2 tro de Estudios sob enci sarrollo y ucacion Superior-REDES
Mansilla 2698 2¢ piso - [C14258PD| Buenos Aires-Argentina Tel.: +354 (11 4963-8811 /7878 - ricyt@ricyt org

Imagen 15Comparativo de Indicadores RICYT
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Comparativos
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Imagen 16 Seleccion de pais para indicadores por pais RICYT
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Imagen 17 visualizacion de indicadores Colombia

4.2 MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y
TELECOMUNICACIONES DE COSTA RICA

El departamento de Indicadores del ministerio de Ciencia Tecnologia y
Telecomunicaciones de Costa Rica — MICITT realiza recoleccién de informacién
primaria sobre inversiéon en I+D, Recursos Humanos I+D, TICS en empresas,
Actividades de Innovacién; esta informacion es presentada en su pagina web
http://indicadores.micit.go.cr/dashboards/7953/inversion-en-act-e-id-2011/ a través
de graficas y tablas visualmente entendibles y amenas; no es una herramienta de
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inteligencia de negocios. Sin embargo, provee los indicadores de Costa Rica en
materia de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Inversion en ACT respecto al PIB Inversion en 1+D respecto al PIB Inversién en 1+D/PIB. Varios Paises y Regiones
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Imagen 18 Visualizacion de Indicadores de MICITT

4.3 MINISTERIO DE EDUCACION DE COLOMBIA

El Ministerio de Educacién Nacional fue creado mediante la ley 72 de agosto 25 de
1886, con el fin de preparar, proponer y dictar las normas para la organizacion y
fortalecimiento de la gestion del sector educativo, formular la politica nacional para
el fomento de la Educacién Superior. Asi mismo, dirigir el Sistema Nacional de
Informacién Educativa, entre otros propositos.

A partir de la promulgacién de la Ley 30 de 1992 se da inicio a la formalizacion de
la informacién de la Educacion Superior en Colombia mediante la creacién de un
sistema de informacion con el objetivo principal de convertirse en el medio de
divulgacion de las caracteristicas, la calidad y la cantidad de las instituciones y
programas en el pais.

El Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacién Superior emprendid las
acciones pertinentes para formular el disefio y llegara la puesta en marcha del
Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior - SNIES, el cual surtié
diferentes etapas de evaluacion y validacion por parte de expertos. En mayo de
2002 se culmind un primer redisefio que obedecio a las necesidades del sector y su
dindmica propia.??

Zhttp://redes.colombiaaprende.edu.co/ntg/men/pdf/Documento _Metodologico SNIES 2012.pdf
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Imagen 19 Evolucién del SNIES

4.3.1 Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior — SNIES

El Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior - SNIES es un sistema
de informacién creado para responder a las necesidades de informacion sobre la
educacién superior en Colombia.

Esta fuente de informacion consolida y suministra datos, estadisticas e indicadores
relevantes, confiables sobre las instituciones y programas académicos aprobados
por el Ministerio de Educacion Nacional.

Es asi como el Centro Andino de Altos Estudios - CANDANE, responsable de la
formacion estadistica del Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas
(DANE), ha otorgado al SNIES la maxima certificacion que se confiere 'Grado A', al
concluir que el proceso de gestion de la informacion del sistema en el nivel
institucional, regional y nacional, cumple con los requisitos de calidad, confiabilidad
y oportunidad.

Dicha certificacién fue concedida por el proceso que incluye el disefio del software,
la captura, la consistencia y la validacién de las cifras.

Asimismo en la Conferencia Regional de Educacién Superior (CRES 2008) que se
llevdo a cabo en Cartagena de Indias, el Instituto de Educacién Superior para
América Latina y el Caribe (IESALC) exaltd al SNIES como uno de los mejores
sistemas de América Latina y se convirti6 en modelo para la construccién del Mapa
de la Educacion Superior de América Latina y el Caribe - MESALC.
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Imagen 20 Visualizacion de Estadisticas SNIES

4.3.2 Graduados Colombia — Observatorio Laboral para la Educacién

El Observatorio Laboral para la Educacion es un sistema de informacion que brinda
informacion para analizar la pertinencia de la educacion a partir del seguimiento a
los graduados y su empleabilidad en el mercado laboral. Pretende contribuir al
mejoramiento de la calidad de los programas académicos ofrecidos en Colombia.

Desde el afio 2005, hace seguimiento a los graduados de la educacion superior, y
mas recientemente de aquellos certificados en competencias laborales, para
conocer como se insertan y son acogidos por el mercado laboral colombiano.

Ofrece informacion estadistica sobre el nivel de formacién académica de los
egresados, sus aportes a seguridad social y los salarios promedio que reciben
inicialmente. Ademds, entrega un panorama sobre cuanto tiempo les toma
conseguir empleo, las ciudades en las que trabajan y la demanda de egresados que
tienen en el mercado laboral una mayor o menor acogida.

El observatorio Laboral cuenta con dos componentes de informaciéon: Uno de oferta
y otro de demanda.

e Desde el componente de la oferta: El sistema de informacion se fundamenta
en la integracidon entre las bases de datos de graduados provenientes del
Sistema  Nacional de Informacibn de  Educacion  Superior
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(www.mineducacion.gov.co/snies) (SNIES), las bases de datos de
certificados del Sistema de Informacién de Educacion para el Trabajo
(www.mineducacion.gov.co/siet) (SIET) y las bases de datos del Ministerio
de Salud y Proteccion Social y la Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales
(UGPP), entidad adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Grafica 1. Fuentes de inf ion y e: tura del si de infor ion del
Observatorio Laboral para la Ed ion desde el P de la oferta

Fuente: Minsstern de Educeciin Nacional - Observatoro Laboral pacs le Educacidn
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Imagen 21 Fuentes de Informacién y Estructura del Sistema de Informacién del Observatorio Laboral
parala Educacion desde el Componente de la Oferta

El componente de demanda, esta dividido en dos direcciones. En primer lugar, se
realiza una encuesta a empleadores, gracias a la cual es posible tener informacion
acerca de cudles son las competencias que deben tener sus empleados, cual es el
nivel de satisfacciéon del desempefio de los recién graduados al interior de sus
empresas y cOmo es su contratacion. En segundo lugar, se realizan estudios que
dan cuenta del capital humano requerido desde los diferentes sectores productivos.
El Observatorio Laboral participa en el analisis de estudios de prospectiva laboral
cualitativa sectorial con el fin de identificar cuales seran los perfiles ocupacionales,
competencias y necesidades de formacion claves para las distintas regiones y
sectores econdémicos de Colombia en el futuro.
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Imagen 22 Visualizacion de indicadores del Observatorio Laboral Colombiano

5 SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA E
INNOVACION — SNCTI

En Colombia, el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia fue creado por la ley 29
de 1990, sin embargo para llegar a ser lo que es hoy en dia ha pasado por un
proceso desde el afio 1968, a continuacién se relata una sintesis de la creacion del
sistema.

En el periodo comprendido desde el afio 1940 hasta el afio 1968, Colombia se ve
influenciada por organismos internacionales como la Organizacion de Estados
Americanos - OEA, el Banco Interamericano de Desarrollo- BID y la Agencia
Internacional para el Desarrollo — AID para disefiar e implementar politicas de
desarrollo tales como: reforma agraria, educativa y del estado.

Del mismo modo se inicio la creacion de institutos estatales descentralizados de
educacion e investigacion, entre ellos: Icetex, Instituto de Investigaciones
Tecnoldgicas, Instituto Colombiano Agropecuario - ICA, Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de la Reforma Agraria - Incora, Instituto
de Asuntos Nucleares.

En el afio 1968 bajo el decreto 2869 se crean el Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia y el Fondo Colombiano de Investigaciones Cientificas y Proyectos
Especiales “Francisco José de Caldas” conocido como COLCIENCIAS.
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En el afio 1987 se realiza el primer Foro Internacional sobre Politica de Ciencia y
Tecnologia.

El afio 1988 el decreto 595 declara este afio como el afio Nacional de la Ciencia y
la Tecnologia y el decreto 1600 integra la mision de ciencia y tecnologia y sefiala
sus funciones.

En el afio 1990 con la ley 29 se define la Politica Nacional de Ciencia y Tecnologia,
el decreto 585 establece la creacién del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia,
se organiza el Sistema de Ciencia y Tecnologia - SNCyT y de las Comisiones
Regionales de Ciencia y Tecnologia; este mismo decreto adscribe al Instituto
Colombiano para el Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia Francisco José de
Caldas- Colciencias al Departamento Nacional de Planeaciéon — DNP.

En el afio 1992 se expide la ley 6a en donde se establecen Incentivos Tributarios a
la Ciencia y Tecnologia.

El decreto 2739 del afio 1994 aprueba el primer Conpes de Ciencia y Tecnologia,
en este mismo afo se crea la Comisién Nacional de Doctorados y Maestrias.

En el afio 1999 se Crea el Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnologia —
OCyT. “ElI OCyT es una institucién del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia -
SNCTI dedicada a producir conocimiento sobre la dindmica y el posicionamiento del
sistema mediante el disefio, produccion, integracion, interpretacion y difusion de
estadisticas e indicadores, para orientar y evaluar las politicas y la accion de los
diversos actores del SNCTI. Los beneficiarios del OCyT son los miembros de la
comunidad cientifica nacional y, en especial, las autoridades que tienen la
responsabilidad de adoptar las estrategias y de implementar y evaluar las politicas
gue guian las actividades en los campos de la ciencia, la tecnologia y la innovacion,
al igual que las universidades, centros de investigacion y desarrollo

Tecnologico y empresas que llevan a cabo dichas tareas y en general, los actores
del SNCTI"23,

En el periodo 2000 — 2002 se crea el documento Conpes 3080 en donde se
establece la Politica de Ciencia y Tecnologia, en el afio 2001 se crea el Programa

B http://docs.politicascti.net/reportes/CO_SI.pdf
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de Prospectiva Tecnologica y se expide la Ley 643 del Fondo de Investigacion en
Salud. En el afio 2002 se conforman las Agendas Regionales de Ciencia y
Tecnologia. Y se hace el lanzamiento Plataforma ScienTI (2002).

En el afio 2003 mediante la ley del Plan Nacional de Desarrollo se Incorporan
recursos a la Ciencia y Tecnologia haciendo uso de la Ley 344 de 1996.

En el afio 2005 se hace la reforma de los Programas Nacionales de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, hacia Areas de Conocimiento.

En el afio 2008 se hace revaluacion de la estrategia CNCyT y se Promulga el
documento: “Colombia Construye y Siembra Futuro. Politica Nacional de Fomento
a la investigacion y la innovacion”, por Colciencias.

En el afio 2009 la ley 1286 transforma a Colciencias en Departamento
Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, crea el Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - SNCTI y dicta otras disposiciones sobre estas
materias.

5.1 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION — COLCIENCIAS

Colciencias es el ente gubernamental que promueve las politicas publicas para
fomentar la CT+l en Colombia. Sus actividades implican concertar politicas de
fomento a la produccion de conocimientos, construir capacidades para CT+l, y
propiciar la circulacion para el desarrollo integral del pais y el bienestar de los
colombianos.

Asi mismo, coordina el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién-
SNCTI, crea sinergias e interacciones para que Colombia cuente con una cultura
cientifica, tecnoldgica e innovadora. Y define los programas estratégicos para el
desarrollo del pais en pro del conocimiento producido por los investigadores e
innovadores del pais, aunando esfuerzos y aprovechando alianzas estratégicas y
cooperacion internacional.

Colciencias en su iniciativa Estado de la ciencia en Colombia crea una herramienta
al publico en donde se pretende Vvisualizar la informacion estadistica
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correspondiente a la Convocatoria 693 de 2014 y Convocatoria 737 de 2015
distribuida en 6 pestafas.

5.2 OBSERVATORIO COLOMBIANO DE CIENCIA'Y TECNOLOGIA
- OCyT

“La asociacion se denomina Observatorio de Ciencia y Tecnologia y podra usar
indistintamente el nombre abreviado de El Observatorio o la sigla OCyT. Es una
asociacion civil de participacion mixta y de carécter privado, sin &nimo de lucro, con
patrimonio propio organizada bajo las leyes colombianas dentro del marco de la
Constitucion Politica y las normas de Ciencia y Tecnologia y regida por ellas, en
especial por las regulaciones previstas para las corporaciones en el Codigo Civil y
por sus Estatutos”.

El OCyT fue constituido el 13 de agosto de 1999 e inscrito ante la Camara de
Comercio de Bogota el 19 de octubre de 1999 bajo el nimero 00026411, del libro |
de las entidades sin &nimo de lucro.

5.2.1 Mision
El OCyT es una institucion del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SNCTI) dedicada a producir conocimiento sobre la dindmica y el
posicionamiento del sistema mediante el disefio, produccién, integracion,
interpretacion y difusion de estadisticas e indicadores, para orientar y evaluar las
politicas y la accion de los diversos actores del SNCTI.

5.2.2 Visién
Seremos la institucién lider en Colombia, referente nacional e internacional a partir
de un trabajo en red, en la produccién, interpretacion y difusion de estadisticas e
indicadores de CTlI, y en la definicion de los modelos y metodologias para el manejo
de informacién requerida por el SNCTI.

5.2.3 Historia

2 Tomado de http://ocyt.org.co/es-es/informacion-institucional
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En los primeros afios de la década de 1990 nace la Red Iberoamericana de
Indicadores de Ciencia y Tecnologia (RICyT), auspiciada por la OEA y el programa
Cyted. Para ese entonces, los paises de la regibn manifestaban la necesidad de
contar con indicadores de CyT confiables, entre ellos Colombia. En el afio de 1995
se realiza en el pais una reunién preparatoria para el Taller Iberoamericano llamada
“Hacia la Construccion de un Observatorio de CyT” promovida por Colciencias y el
DNP. El Segundo Taller Iberoamericano sobre Indicadores de CyT (Colciencias,
RICyT, OEA), como tal, se lleva a cabo en Cartagena en 1996.

Dandole continuidad a estos talleres, Colciencias contrata un estudio de factibilidad
técnicay financiera y hace un pre-lanzamiento del observatorio nacional en Medellin
en julio 1998. Sin embargo su formalizacion (suscripcion del acta de constitucion)
se da en agosto de 1999). Claramente la creacion del OCyT fue promovida por
Coilciencias, con el propoésito de apoyar los procesos de toma de decisiones en
materia de investigacion e innovacion a través del disefio, produccion y difusion de
indicadores de ciencia, tecnologia e innovacion (CTI). La mision del OCyT en el
marco del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI) es
fundamental para el seguimiento de su dindmica, pues consiste en brindar
informacion y conocimiento que permita a los principales actores del Sistema, la
toma de decisiones y la definicion de politicas y estrategias. Colciencias deleg6 la
produccion de indicadores en el Observatorio, otorgandole autonomia e
independencia.

El Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnologia (OCyT) se constituyé en una

asociacion civil de participacién mixta y de caracter privado, sin animo de lucro, con
patrimonio propio. Tiene cuatro tipos de miembros: promotores, adjuntos,
vinculados, y aliados estratégicos que se diferencian por los montos del aporte al
patrimonio que hicieron al momento de su vinculacién al OCyT, donde los aliados
estratégicos no aportaron. Las entidades que se asociaron con Colciencias fueron
30, en el momento de la fundacion, entre las cuales se encuentran el Departamento
Nacional de Planeacion, 17 universidades publicas y privadas, centros de
investigacion, gremios, entidades promotoras del desarrollo cientifico-tecnolégico, y
una gobernacion departamental.

El modelo de produccion de indicadores escogido por el pais fue el que se conoce
como externalizacion via la creacion de una organizacion, en este caso el
Observatorio. De los diferentes modelos identificados por RémiBarré, cada uno
tiene fortalezas y debilidades. En el caso del modelo observatorio hay ventajas en
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el andlisis de las necesidades de los usuarios de la informacién, la concepcion de
los indicadores, el desarrollo de metodologias y técnicas, y la produccion de
indicadores e interpretacion de los mismos. La recoleccion de datos no se considera
una de las fortalezas de este modelo, y es lo que ha guiado la accién del OCyT a lo
largo de su existencia: hacer uso de las bases de datos y sistemas de informacion
existentes, y solo recolectar informacion cuando no exista otra fuente.

A continuacion los nombres y periodos de administracion de los Directores
Ejecutivos del Observatorio:

e Gonzalo Ordoéfiez Matamoros, agosto 1999 - febrero 2003

e José Luis Villaveces Cardoso, marzo 2003 - octubre 2005

e Jorge Lucio Alvarez (encargado), noviembre - diciembre 2005
e Rafael Hurtado Heredia, enero 2006 - junio 2007

e Comité Administrativo, julio 2007 - abril 2008
e Mobnica Salazar Acosta, mayo 2008 - febrero 2015
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6 DISENO METODOLOGICO

El proyecto se desarrollara en cuatro fases descritas de manera general en la
imagen 15 por medio de una Estructura de Division de Trabajo (EDT) o también
conocida en sus siglas en ingles WBS, en la imagen se aprecia el primer nivel de la
EDT, que a su vez muestra las fases del proyecto.

Proyecto

[
[ [ [ |
Gestion de e — Evaluacién y revisién
Analisis Disefio ;

Proyecto de la entrega

i
~
w

IS

Imagen 23 Estructura de Divisién de Trabajo — EDT

6.1.1 Fase 1: Gestion del proyecto
Esta fase se refiere a todo el proceso de planeacion y gestién del proyecto en
general. Su entregable son los documentos del proyecto, donde se encuentran
detalles sobre lineas bases y el respectivo control del proyecto, ademas de
informacion general sobre el proyecto.

6.1.2 Fase 2: Andlisis
Contiene todas las actividades correspondientes al andlisis a realizar segun la
metodologia abordada de disefio de bodega de datos, expuesta en el marco
referencial. Su entregable son los requerimientos y escenarios de negocio con un
respectivo planteamiento de dimensiones, métricas y otras consideraciones que
seran la entrada para el proceso de disefio.

6.1.3 Fase 3: Disefio
Las actividades de esta fase conforman el proceso de disefio de la bodega de datos,
donde sus entregables son los diferentes diagramas de disefio conceptual, ademas
de disefios y consideraciones de ETL y el disefio de staging area y de ser el caso,
algunos disefios de la aplicacion analitica.

6.1.4 Fase 4: Evaluacion y revision de la entrega
Esta fase contempla las actividades para la entrega y aprobacion de finalizacion
exitosa del proyecto, ademas de la documentacién respectiva del proyecto. El
entregable de esta fase es la aprobacion de finalizacion con la firma del acta de
entrega.
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6.1.5 Detalle de la Estructura de Division de Trabajo - EDT
Las imagenes 16 a 19 detallan cada una de las fases del proyecto segun la EDT
planteada.

Andlisis

Planeacion

Revisiones y
aprobaciones

Control y || Prototipo de
Seguimiento aplicacion

Imagen 24 Fase 1 Gestién de Proyecto Imagen 25 Fase 2 Analisis

Evaluaciény
revision de la
. Sntrega

Lecciones
Diserio aprendidas

Proyecciones y

mojoras
Conceptual Informes de
— recursos

Documentacion
—{ general del
___proyecto

Imagen 26 Fase 3 Disefio L {pltenusies (o

:

Imagen 27 Fase 4 Evaluacién y Revision de la
Entrega
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6.1.6 Presupuesto
La solucién de Bl para produccion e inversion en Ciencia y Tecnologia con una

duracion de seis (6) meses se estima con los siguientes costos:
Tabla 2 Costos Recurso Humano

Descripcion Tiempo de Valor Valor
Dedicaciéon % mensual* Proyecto *

Coordinador de Gestion de la 30 2.100.000 12.600.000
Informacioén.
Experto o Lider de area(s) 30 2.100.000 12.600.000
Asistente de Investigacion 50 750.000 4.500.000
Especialista Bases de datos 100 4.500.000 27.000.000
Analista de Bases de Datos 100 3.000.000 18.000.000
Analista de Sistemas Junior 40 800.000 4.800.000
Técnico de Sistemas 40 720.000 4.320.000
Costo Total 13.970.000 83.820.000

* valores expresados en pesos colombianos

Tabla 3 Costos Recurso Tecnolégico

Tipo de Etapa Descripcién Costo Valor
Recurso mensual* Proyecto*
Software Capa de Back — PostgreSQL version 9.3 QF**x 0

End PentahoDatalntegration QF*** 0
Capa de Bodega PostgreSQL version 9.3 QF**x 0
de Datos PentahoDatalntegration Qxkx 0
Capa OLAP Mondrian — Pentaho QF*** 0
Capa Front — End Quilkview 0** 0
Business Analytics& Bl Q*** 0
Pentaho
Hardware Capa de Back — Server Bases de Datos — 166.667 1.000.000
End Mantenimiento
Capa de Bodega
de Datos
Capa de Back — Server Aplicaciones - 166.667 1.000.000
End Mantenimiento
Capa de Bodega Server Aplicaciones Publicas
de Datos — Mantenimiento
Capa OLAP
Capa Front — End
Capacitaci6 | Capacitacion estimada en tiempo 1.166.667 7.000.000
n
Total Costo Recurso Tecnolégico 1.500.000 9.000.000

* Valor expresado en pesos colombianos
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** En version de escritorio para versién Enterprise tiene costo adicional que deberia asumirse por todas las areas del
OCyT.

*** En version de codigo abierto, para version Enterprise tiene costo adicional que deberia asumirse por todas las areas
del OCyT.

*++* software de codigo abierto

7 MODELO CONCEPTUAL DE DATAMART PARA INVERSION Y
PRODUCCION DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION

Al realizar el modelo conceptual para el datamart de produccién e inversion de
ciencia tecnologia e innovacion, se tuvo en cuenta la informacion contenida en el
informe anual de indicadores de ciencia y tecnologia?® producido por el Observatorio
Colombiano de Ciencia y Tecnologia — OCyT, puesto que es el instrumento mas
completo para establecer fuentes de informacién del SNCTI.

7.1 FUENTES DE INFORMACION

e ScienTl es la plataforma de informacion administrada por Colciencias para
recoger informacion del SNCTI, cuenta con servicios y aplicaciones para
registrar informacidon sobre investigadores, grupos de investigacion e
instituciones entre otras, y tiene por objeto contribuir a la gestién de la
actividad cientifica, tecnoldgica y de innovacion del pais.

o CVLAC es la plataforma de informacion adscrita a Colciencias y que
se encarga de recopilar informacion sobre hoja de vida del personal
que realiza actividades de CTI. Desde 2002 registra
permanentemente datos de la hoja de vida de los individuos que hacen
parte del SNCTI.

o GrupLAC Es un aplicativo que recopila datos y estadisticas sobre la
trayectoria de los grupos de investigacion en Colombia. En esta fuente
de informacioén se integran datos sobre la actuacion de los integrantes,
la produccion cientifica y tecnologica, proyectos de investigacion en el
marco del grupo de investigacion.

Byersidn en linea en http://ocyt.org.co/es-es/InformeAnualindicadores
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SNIES: El Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior
(SNIES), es la fuente oficial de informacion de la educacion superior que
consolida y suministra datos, estadisticas e indicadores relevantes del sector
educativo en Colombia. El objetivo de este sistema es mantener y divulgar
informacion confiable, oportuna y relevante de las instituciones y de los
programas de educacion superior aprobados por el Ministerio de Educacion
Nacional Colombiano.

OLE: Observatorio Laboral para la Educacién es un sistema de informacion
especializado perteneciente al Ministerio de Educacion Nacional en él se
encuentra informacion acerca de oferta de graduados, perfil de los
graduados, ingreso mensual promedio y vinculacién al sector formal de la
economia, tiene como objetivo hacer seguimiento a los graduados del pais y
su empleabilidad en el mercado laboral colombiano.

SCOPUS: Es una base de datos bibliografica de resumenes y citas de
articulos de revistas cientificas. Cubre documentos de méas de 5.000 editores
internacionales, incluyendo la cobertura de 16.500 revistas revisadas por
pares de las diferentes areas del conocimiento.

WEB OF SCIENCE: es un servicio en linea de informacion cientifica,
suministrado por Thomson Reuters. Proporciona informacion de bases de
datos de citas de articulos de revistas cientificas, libros y otros tipos de
material impreso que abarcan todas las areas del conocimiento académico.

SCIELO: (Scientific Electronic Library Online o Biblioteca Cientifica
Electronica en Linea) es un proyecto de biblioteca electrdnica, iniciativa de la
Fundacién para el Apoyo a la Investigacion del Estado de Sao Paulo, Brasil
(Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado de S&o Paulo - FAPESP) y del
Centro Latinoamericano y del Caribe de Informacion en Ciencias de la Salud
(BIREME), que permite la publicacion electronica de ediciones completas de
las revistas cientificas.

PUBLINDEX: Es el sistema nacional de indexacién y homologacion de
revistas especializadas en CT+l, es un sistema colombiano para la
clasificacion, actualizaciéon y certificacion de publicaciones cientificas y
tecnoldgicas.
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REDALYC: Es la red de revistas cientificas de américa latina y el caribe,
Espafia y Portugal

EDIT: Es la Encuesta de Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica realizada por
el DANE bianual tiene como objetivo caracterizar la dindmica de innovacion
realizada por las empresas del pais, asi como analizar la utilizacion de los
instrumentos publicos de apoyo

Informacién de Inversion: Los valores de inversibn deben ser los
correspondientes a la ejecucién realizada por la(s) institucion(es), es decir, el
valor financiado y el total del gasto.

Para calcular la inversién en Ciencia y Tecnologia, se deben tener en cuenta
el gasto y la financiacion de las actividades como Investigacion y Desarrollo
(I+D), ensefanza y formacion cientifica y técnica, servicios cientificos y
tecnoldgicos, administracion y actividades de apoyo. Asi como las
actividades estrechamente relacionadas con produccion, aplicacion y
difusién de conocimientos cientificos y tecnoldgicos.

7.2 ESCENARIOS DE ANALISIS

El repositorio de informacion y los informes construidos deben permitir observar la
informacion referente a la inversion, produccion, formacién académica, y la
vinculacién a grupos de investigacion de las personas ocupadas en actividades de
investigacién, en esta medida el repositorio de informacion de inversion y
produccién deben dar respuesta a los siguientes interrogantes:

N

¢,Cuanto dinero invierte Colombia en CTI?

¢ Cuénto dinero invierte una institucion en investigacion?

¢,Con el dinero que ha invertido la instituciébn cuantos y qué productos de
investigacion ha realizado la institucion?

¢,Cual es la distribucion de los productos de investigacion realizados en
Colombia? (areas de conocimiento, departamento, instituciones, etc.)

¢, Cual es la relacién entre investigadores, inversion y produccién bibliogréafica
en Colombia?

¢, Quiénes realizan actividades de Ciencia Tecnologia e Innovacion - CTI?

¢, Qué recursos financieros necesita el desarrollo de actividades en CTI?
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8. ¢Qué produccion cientifica tiene el pais?

9. ¢Quiénes hacen produccion cientifica en el pais?

10. ¢ Cuanto se invierte en CTIl en Colombia?
11.¢Qué formacion tienen las personas que desarrollan actividades de CTI?
12.¢Con qué capacidades de investigacion cuenta Colombia?

13. ¢ Cuanto se invierte anualmente en CTIl en Colombia?

7.3 DIMENSIONES

Tabla 4 Descripcion de Dimensiones

Dimensioén

Descripcién

Tipo

Objetivo Socio

Econémico

Esta dimension representa
el objetivo socioeconémico
de las empresas en donde
se invierte.

Conformed

Gasto

Esta dimension representa
las variables de gasto de
las instituciones en CTI

Junk

Financiamiento

Esta dimension representa
las variables del
financiamiento de las
instituciones en CTI

Junk

Persona

Esta dimensién representa
la informacion de las
personas perteneciente a la
base de datos de
investigadores

Conformed

Programa

Esta dimension representa
la informacion de
programas académicos
utilizaos para identificar las
profesiones y nivel de
estudio de los
investigadores

Conformed

Area Conocimiento

Esta dimension representa
las &reas del conocimiento
en las que se ubica un
investigador por su estudio
0 por la aplicacion de su
produccion bibliografica

Conformed - Role-Playing

Institucion

Esta dimension representa
las instituciones que
pertenecen al sistema
nacional de ciencia 'y
tecnologia — SNCTI, el tipo
de institucion.

Conformed
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Dimensioén

Ubicacion Geografica —
Entidad Territorial

Descripcién

Tipo

Esta dimension representa
informacion de ubicacion
de las instituciones del
SNCTI

Conformed - Role-Playing

Esta dimensién representa
la Informacién sobre
periodos de tiempo.

Date and Time —
Conformed - Role-Playing

Esta dimension representa
la informacion de los
autores de la produccién
bibliografica?

Conformed

Producto

Esta dimension representa
la produccién bibliografica
del pais

Conformed

Revista

Esta dimension representa
la informacion delas
revistas en donde esta
contenida la informacion de
articulos y documentos de
la dimensién producto

Conformed

7.4 Tablas de Hechos
7.4.1 Tabla de Hechos

7.4.1.1 Indicadores

Tabla 5 Gasto

de Inversion

Nombre Gasto en CTI
1. Valor Total del Gasto interno o intramuros
a. Gastos Corrientes
e Total anual de salarios del personal de CTI
e Total anual de remuneraciones del personal de
CTI
Variables e Total anual de primas, vacaciones, contribuciones

a fondos de pensiones, pagos de seguridad
social, impuestos salariales, etc.

Total anual de compra de materiales, suministros
y equipos de apoyo a las actividades ACTI que no
hacen parte de los gastos de capital

%6 para este disefio no se almacena la informacién del autor dentro de la dimensién persona debido a que
esto representa un proceso de depuracion y verificacién que no hace parte del alcance de este proyecto
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b. Gastos de Capital
e Total del capital fijo utilizado en programas de
ACTI

Valor Total Gasto Extramuros
Tipo de Recursos
Tipo de Institucién
Tipo de Actividad
Objetivo Socioeconémico

ogabhwn

Informacion de Gasto de la(s) Institucion(es)

Suma de total de gasto en Intramuros y Extramuros Por afio

Anual

Tipo de Recursos

Tipo de Institucién

Tipo de Actividad
Objetivo Socioeconémico

Tematica

Geografica

Departamental

Institucional

Especifica

Se debe calcular en pesos constantes

Se debe contar con la informacion real de la(s)
institucion(es) la informacion no es publica
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Tabla 6 Financiamiento

Financiamiento en CTI

1. Total de recursos propios
2. Total de recursos publicos

e Total de recursos de la nacién

e Total de recursos territoriales

e Total de recursos por regalias
3. Recursos Privados
Total de recursos por asociaciones
Total de recursos empresariales
Total de recursos internacionales
Total de recursos de otras entidades del
conocimiento
Tipo de Recursos
Tipo de Instituciéon
Tipo de Actividad
Objetivo Socioeconémico

No ok

Informacién de financiacion de la(s) Institucion(es)

Suma de total de la financiacion por afio

Anual

e Tipo de Recursos
Tematica e Tipo de Institucion

e Tipo de Actividad

e Objetivo Socioecondémico
Geogréfica e Departamental
Especifica e Institucional

Se debe calcular en pesos constantes

Se debe contar con la informacion real de la(s)
institucion(es) la informacién no es publica
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7.4.2 Tabla de Hechos de Produccién

7.4.2.1 Indicadores

Tabla 7 Produccién

Financiamiento en CTI

1. Total de produccién bibliografica de autores vinculados a
instituciones colombianas Web of Science

2. Total de produccion bibliografica de autores vinculados a

instituciones colombianas Scopus

Total de produccion bibliografica de autores vinculados a

instituciones colombianas SciELO

Tipo de Documento

indice Documental

Area de Conocimiento OCDE

Disciplina

Coautoria

w

©~NO®OA

Scopus, Web of Science, SciELO

Conteo de productos por afio

Anual

Tipo de Documento

indice Documental

Area de Conocimiento
OCDE

Disciplina

e Coautoria

Tematica

e Departamental

Geografica ’ ) L.
9 e Paises de Latinoamérica
Especifica
e Se debe tener en cuenta la vinculaciéon del autor a la
institucion.

e Se debe tener en cuenta que el documento puede
estar escrito en idiomas diferentes y ser el mismo
estos documentos deben contar una sola vez
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7.4.3 Tabla de Hechos de Investigadores

7.4.3.1 Indicadores

Tabla 8 Investigadores

Investigadores

Investigadores

Sexo

Fecha de Nacimiento

Nivel de Formacion

Area de conocimiento OCDE
Institucion

Tipo Institucién

Entidad Territorial

ONOORWNE

Base de datos de investigadores de las institucion(es)

Conteo de investigadores por afio

Anual

e Area de conocimiento OCDE
Temética e Tipo de Institucién
e Maximo Nivel de Formacion

Geografica ¢ Departamental

e Sexo

E ifi
spectiica e Rango de Edad

e Fecha de Nacimiento: Se extrae el afio de nacimiento
del investigador y se calcula la edad del mismo de
acuerdo al afio de consulta, luego se agrupan en los
siguientes rangos:

0 a20

21a30

31a40

41 a50

51 a60

e >00
e Maximo Nivel de Formacion: Se consulta el historial
de formacién del investigador y se selecciona el
maximo nivel de formacion.
e Tipo Institucion: Se establece de la institucion que
avala al grupo de investigacion al que pertenece el
investigador.
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e Ubicacion geogréfica: Se establece del departamento
en donde se ubica la institucion a la que pertenece el
investigador.
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7.5 DISENO CONCEPTUAL

Programa

< Tabla de Hechos

Financiamiento

Objetivo Socio
Econdmico

Z
"N Tabla de Hechos Inversion 7

Persona

Producto

Investigadores

Ubicacion Geografica —
Entidad Territorial

Institucion

Imagen 28 Disefio Conceptual Genérico
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7.6 DISENO DE ETL

7.6.1 Dimension Persona

’— u
| INVESTIGADOR

STA_PERSONA
Fara @ campo nombrecompleto 58
PRIMER_APELLIDO - debe concatenar el
s primer. nombre,sogundo_nombre,
\ e primer_apellido.sequndo_apellido.
\ - — BELECT COUNT ) b
~ — o o 1+ P EEGURNDO_NOMBRET nombres
T e caCONGATI PRAER_HOMRE! ) FEEEEES .
sevect counre) : — _ | wresReoRoTER primerapellido
ot o

it segundoapellido
o )

nombrecompleto

seLeeT counns)
oo, atpurdo_spece prever_pamie,
Eequnda, nambie, mumm. Gos merte F RO

SEGUNDO_APELLIDO

fechanacimiento
codtpodocumentoidentidad

nodocumentoidentidad
PRIMER_NOMBRE

SEGUNDO_NOMBRE

Revision do  pawones  de
lguaidad en Ia fecha. Estos
registron deben bajarse s un
chivo de excel o texto ¥ luego ',
Intagrarios de nuevo en la tabla \

FECHA_NACIMIENTO

GENERO

EMAIL

email
1

telefono

ciudadarnacimiento

codtiposexa

TIPO_DOCUMENTO

NUM_DOCUMENTO

NUMERO_TEL

| STA_UBICACION_GEOGRAFICA

PAIS_LN PAIS_CODE
DEPARTAMENTO_LN - DEPTO_CODE
MUNICIPIO_LN MUNIC_CODE

IDUBICACION_GEOGRAFICA

Imagen 29 Dimensién Persona
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7.6.2 Dimension Programa Académico
‘ U ]

PROGRAMA_ACADEMICO PROGRAMA

S S

COD_PROGRAMA_ACADEMICO CodProgramaAcademicoScienTI
COD_NIVEL_FORMACION CodNivelFormsacionScienTI
I I
TXT_NME_NIV_FORMACION NivelFormacionScienTI
TXT_NAME_PROG_ACADEMICO_FILTRO ProgramaAcademico
PROG_CODE CodProgramaAcademicoSNIES
NIVELTCODE e E— CodNiveIFonaionSNlES
PRO_CONSECUTIVO ProConsecutivo
TITULO TituloObstenido
\ \
NIVEL_DESCR NivelFormacionSNIES

Imagen 30 Dimension Programa Académico

58



7.6.3 Dimension Institucion

SECTOR_ECONOMICO

COD_SECTOR_ECONOMICO

NOMBRE_SCTOR_ECONOMICO

| INSTITUCION

——+ CodSectorEconomicoPadre

— DscSectorEconomicoPadre

INSTITUCION

COD_INST
COD_MACRO_INST
NME_INST_FILTRO

TPO_AVAL

TPO_CARACTER
COD_NIVEL

NIT

SGL_INST
IES_CODE
IES_NOMBRE
IES_PADRE
CAAC_CODE

CAAC_DESCRIPCION

\ CodSectorEconomico

DscSectorEconomico

CodlnstitucionPadre

CodMacrolnstitucionPadre

NIT

NITPadre

SiglalnstitucionPadre

. Siglalnstitucion

CodCaracterInstitucion

CodIES
Codinstitucion

CodlInstitucionMacro
\ Nombrelnstitucion
NombrelnstitucionPadre

T Cod_|ES_Padre

Caracter_|Institucion

Imagen 31 Dimensién Institucion
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7.6.4 Dimension Area de Conocimiento

AREA_CONOCIMIENTO
ESTANDAR OCDE
CODIGO _GRAN_AREA CodGranAreaConocimientoOCDE
|
GRAN_AREA NombreGranAreaConocimientoOCDE
|
CODIGO_AREA CodAreaConocimientoOCDE
I
AREA NombreAreaConocimientoOCDE
I
CODIGO_DISCIPLINA CodDisciplinaOCDE
I
DISCIPLINA NombreDisciplinaOCDE
ESTANDAR UNESCO
CODIGO_UNESCO —_—> CodUNESCO
I
NOMBRE_UNESCO —_— NombreUNESCO

Imagen 32 Dimensién Area de Conocimiento

7.6.5 Dimension ubicacion Geografica

UBICACION_GEOGRAFICA
LISTADOPAISESISO3166.xls

15S03166_NUMERICO COD_PAIS

1S03166_ALFA2 : ‘

‘ I B R PAIS
1S03166_ALFA3

NACIONALIDAD

MUNICIPIOS DANE
<> COD_DEPARTAMENTO
COD_DIV_POLITICA
: DEPARTAMENTO
COD_DEPARTAMENTO \
1 COD_MUNICIPIO
COD_MUNICIPIO \
| MUNICIPIO
NOMBREDEPARTAMENTO ‘
I
CODIGOCOMPLETO
[
NOMBREMUNICIPIO

COD_DIVISION_POLITICA
I
CODIGO_DANE_COMPLETO

Imagen 33 Dimension Ubicacion Geografica

60



7.6.6 Dimension Tiempo

Grupo de Informacion _ TIEMPO

FechaCompleta —_—
FechaCompleta
DiaSemana -—-—\___) i
DiaSemana
DiaNumMes -_—
DiaNumMes
Bimestre —_— )
Bimestre
DiaNombre .
- DiaNombre
DiaAbreviacién -_ i .
DiaAbreviacién
DiaBandera -
DiaBandera
SemanaNumAfio _— =
SemanaNumAiio
Semestre —\____,
Fecha Inicial Semestre
SemanaFechainicio -—~_~_____‘_)
SemanaFechainicio

SemanaFechald
\_\; SemanaFechald
Mes _—
Mes
MesNumUniversal -———________)
MesNumUniversal
MesNombre _—
MesNombre
MesAbreviacion -_—
MesAbreviacion
Trimestre -_— .
Trimestre
Afio -_— .
Afo
AfioMes -_— =
AfoMes
FiscalMes -
FiscalMes

FiscalTrimestre -_—
FiscalTrimestre
FiscalAfio -_— "
FiscalAfo
UltimoDiaMes Bandera e N . X
UltimoDiaMes Bandera
FechaMismoDiaAfioPasado —_— i .
FechaMismoDiaAfioPasado

Imagen 34 Dimensién Tiempo
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7.6.7 Dimensién Revista

BASE DE REVISTAS

<>

TITULO_REVISTA

REVISTA

I
TITULO_REVISTA_ABREVIADO  —

VOLUMEN ~ .
!
# REVISTA .
|
# VOLUMEN —— L
IDS_REVISTA — .

COLECCION_REVISTA —

I
ISBN —

Imagen 35 Dimensidn Revista

7.6.8 Dimension Producto

’ BASE DE PRODUCTOS ‘

<

TIPO_PRODUCTO

TITULO_PRODUCTO

PAG_INICIAL

>

TITULO_REVISTA
I

TITULO_REVISTA_ABREVIADO

VOLUMEN
\

# REVISTA
I

# VOLUMEN
IDS_REVISTA

COLECCION_REVISTA

ISBN

PRODUCTO

PAG_FINAL

ANO_PUBLICACION
ISSN

IDENT_DIGITAL

CODIGO_UNICO

URL_DOCUMENTO

RESUMEN_LARGO

No_CITACIONES

COD_CONFERENCIA

TITULO_EVENTO

FECHA_EVENTO

IDIOMA_DOC

PALABRAS_CLAVES

No_PAGINAS

ISSN_WEB

No_ACCESO_DOC

No_ART_DENTRO_REVISTA

Imagen 36 Dimensién Producto
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TIPO_PRODUCTO
I
TITULO_PRODUCTO

PAG_INICIAL
[
PAG_FINAL
I
ANO_PUBLICACION

ISSN
IDENT_DIGITAL
1

CODIGO_UNICO
I

URL_DOCUMENTO

RESUMEN_LARGO
No_CITACIONES
COD_COI\JFERENCIA
TITULO_EVENTO
1
FECHA_EVENTO
|D|OM1|A_DOC
PALABRAS_CLAVES
No_PAGINAS
ISSN_WEB

No_ACCESO_DOC

No_ART_DENTRO_REVISTA



7.6.9 Dimensién Autor

BASE DE AUTORES AUTOR
< >
DIRECCION_AUTORES DIRECCION_AUTORES
NOMBRI;_LARGO — — NOMBRI‘E_LARGO
EMAIL — — EMAIL
COAUTORIA‘_CONJ UNTA COAUTORIA‘_CONJ UNTA

Imagen 37 Dimension Autor

7.6.10 Dimension Objetivo Socio Econémico

BASE DE OBJETIVO SOCIECONOMICO OBJETIVO SOCIECONOMICO
CODIGO COoDIGO
I \
DESCRIPCION * DESCRIPCION

Imagen 38 Dimensidn Objetivo Socioeconémico
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8 APLICACION MODELO CONCEPTUAL DE DATAMART PARA
INVERSION Y PRODUCCION DE CIENCIA TECNOLOGIA E

INNOVACION

8.1 DIMENSIONES

Dimensioén

Descripcién

Tipo

Objetivo Socio

Econdmico

Esta dimensién representa
el objetivo socioeconémico
de las empresas en donde
se invierte.

Conformed

Esta dimensién representa
las variables del gasto de
las instituciones en CTI

Junk

Financiamiento

Esta dimension representa
las variables del
financiamiento de las
instituciones en CTI

Junk

Persona

Esta dimensién representa
la informacion de las
personas perteneciente a la
base de datos de
investigadores

Conformed

Programa

Esta dimension representa
la informacion de
programas académicos
utilizaos para identificar las
profesiones y nivel de
estudio de los
investigadores

Conformed

Area Conocimiento

Esta dimension representa
las areas del conocimiento
en las que se ubica un
investigador por su estudio
o por la aplicaciéon de su
produccion bibliogréfica

Conformed - Role-Playing

Institucion

Esta dimension representa
las instituciones que
pertenecen al sistema
nacional de ciencia 'y
tecnologia — SNCTI, el tipo
de institucion.

Conformed
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Dimensioén

Descripcién

Tipo

Ubicacion Geografica —

Entidad Territorial

Esta dimensién representa
informacion de ubicacion
de las instituciones del
SNCTI

Conformed - Role-Playing

Esta dimensién representa
la Informacién sobre
periodos de tiempo.

Date and Time —
Conformed - Role-Playing

Autor

Esta dimension representa
la informacion de los
autores de la produccion
bibliogréafica®’

Conformed

Producto

Esta dimensién representa
la produccién bibliografica
del pais

Conformed

Revista

Esta dimension representa
la informacion delas
revistas en donde esta
contenida la informacion de
articulos y documentos de
la dimensién producto

Conformed

Tesis

Esta dimension representa
la realizacion o no de tesis
por parte de la persona
asociada

Junk

Actividad

Esta dimension representa
el estado del investigador,
entendiéndose como una
etiqueta que define si un
investigador esté activo o
inactivo de acuerdo a una
serie de reglas establecidas

Conformed

27 para este disefio no se almacena la informacién del autor dentro de la dimensién persona debido a que
esto representa un proceso de depuracion y verificacién que no hace parte del alcance de este proyecto
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8.2 DISENO CONCEPTUAL

Actividad

Tabla de Hechos
Actividad

Tabla de Hechos
Inversion

Objetivo Socio
Econdmico

Imagen 39 Disefio Conceptual Aplicado al OCyT
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8.3 DISENO DE ETL

8.3.1 Dimensidon Persona

Parte 1: carga de informacion SNIES a Staging.

u

SNIES.PARTICIPANTE

PRIMER_APELLIDO

SEGUNDO_APELLIDO

PRIMER_NOMBRE

SEGUNDO_NOMBRE

FECHA_NACIMIENTO

GENERO

EMAIL

TIPO_DOCUMENTQ

NUM_DOCUMENTO

NUMERO_TEL

PAIS_LN

DEPARTAMENTO_LN

MUNICIPIO_LN

SELECT CouNT

VOHERE ram sesumenia num_tor
COUNTaTT

/
e | STA_UBICACION_GEOGRAFICA

PAIS_CODE

DEPTO_CODE

MUNIC_CODE

P apadi, saguncse_spalkie prar_rombrs,

STA_PERSONA_SNIES

Para el campo nombrecompleto 58
atenar o

primer_nombre seguaco_nombre,
primer_spellido segundo_apelice.

eRiCONCATIEHEAT!
A T

nombres
primerapellido

Revision de  patrones.

d en la fecha Estos
eqisiros deben bajarse & un
frchivo de excel o texto y luega
Integrarios de nugvo en ka tabla

IDUBICACION_ A

Imagen 40 Dimensién Persona |
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egundoapellido
numbre‘cumplew
fech an;cimienm
:cdtpodocurt:lanwidentidad

nodocumentoidentidad

email
I

telefono

ciudadarnacimiento

codtipasexa



Parte 2: carga de informacion ScienT| a Staging.

U
GRUPOLACOLEN_RECURSO_HUMANO_GR| | FOMETOLA.EN_RECURSO_HUMANO
STA_PERSONA_SCIENTI
Para o campo nombrecomglelo
Se debe concetenr Ios campos
COD_RH COD_RH XT_NAMES_RH_FILTRO,TXT nroidenpg
~ codrh
saect :
AT S A SO RGPS 0T 0 nombres
NITE0 SRR GO0NENTD O, HELCORTENES v - .
R BT S AT primerapellido
Fnohes GO} ' -
segundoapellido
NRO_ID_CNPQ NRO_ID_CNPQ S nombrecompleto
fechanacimiento
codtpodocumentoidentidad
'
nodocumentoidentidad
codtpasexo
NME_PRI_SEG_RH_FILTRO TXT_NAMES_RH_FILTRO nropsasaporte
1
nrovisa
1
codtpoestadocivil
NME_PRIMEIRO_APELLIDO_FILTRO TXT_PRIM_APELL_FILTRO
NME_SEGUNDO_APELLIDO_FILTRO TXT_SEG_APELL_FILTRO
lugarnacimiento
DTA_NASCIMIENTO DTA_NACIM
I
CPF_RH TPO_DOCUMENTO_IDENT
TPO_SEXD
I
NRO_DOCUMENTO_IDENT
NRO_PASAPORTE.
[
NRO_VISA
I | FOMETOLA.EN_MUNICIPIO | | STA_UBICACION_GEOGRAFICA
TPO_ESTADO_CIVIL - —
COD_MUN_NACIM COD_MUN SGL_PAIS
SGL_PAIS_NACIM SGL_PAIS_NACIM ‘
I
COD_RH_MUNICIPIO_NACIM SGL_PAIS_NACIM 5GL_DEPARTAMENTC
TPO_NACIONALIDADE ‘
COD_RH_MUNICIPIO COD_MUNICIPIO
SGL_DEPARTAMENTO IDUBICACION_GEOGRAFICA —

Imagen 41 Imagen 30 Dimensién Persona Il
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CONSULTA12.RH_VINCULADO STA_PERSONA_ENCUESTA

Para e campo nambresomplelo se
pes

debe concalenar os G
NOMBRES NOMBRES, APELLIDOS
nombres
seLecT CounTs o primerapellido
i . .
RSO TZ  CuLA00" segundloa pellido
it
APELLIDOS oo A nombrecompleto
'

fechanacimiento
codtpodocumentoidentidad
1

nodocumentoidentidad
i

~Revisien e pairones. codtposexo
uaidad en la fecna P

TIPO_DOCUMENTO -
lugardenacimiento

DOCUMENTO_IDENTIDAD

SEXO

FECHA_NACIMIENTO

| STA_UBICACION_GEOGRAFICA

<P

PAIS_CODE
PAIS_NACIMIENTO =
DEPTO_CODE
DEPARTAMENTO_NACIMIENTO
MUNIC_CODE

MUNICIPIO_NACIMIENTO ‘

IDUBICACION_GEOGRAFICA —

Parte 3: carga de informacion Encuesta a Staging.

Imagen 42 Imagen 30 Dimensién Persona lll
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8.3.2 Dimensidn Tesis

8.3.3 Dimensién Programa Académico

FOMENTOLA.COD_PROGRAMA_ACADEMICO ‘

COD_PROGRAMA_ACADEMICO —_—
I

TXT_NAME_PROG_ACADEMICO_FILTRO

FOMENTOLA.EN_NIVEL_FORMACION \L

COD_NIVEL_FORMACION
! N
TXT_NME_NIV_FORMACION :

I
NRO_ORDEN_NIV_FORMACION \

SNIES.MODALIDAD_PROGRAMA | / -

MODALIDAD_CODE N /
[ N

MODALIDAD_DESCR \ )

SNIES.PROGRAMA

PROG_NOMBRE

PROG_CODE

PRO_CONSECUTIVO

TITULO

SNIES.NIVEL_ESTUDIO / Y

NIVEL_CODE / 7
I

NIVEL_DESCR

NIVELFORMACIONOCYT ‘

COD_NIVEL_FORMACION "

NIVEL_FORMACION

TIPO o

ENCUESTA

COD_NIVEL_FORMACION
I

1

PROGRAMA

NIVEL_FORMACION

Imagen 43 Dimensidn Programa Académico
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CodProgramaAcademicoScienTl

CodNivelFormsacionScienTl

NivelFormacionScienT!

ProgramaAcademico

CodProgramaAcademicoSNIES

CodNivelFormaionSNIES
ProConsecutivo
TituloObstenido

NivelFormacionSNIES

CodNivelFormacionOCyT
NivelFormacionOCyT

Tipo_Formacion

CodNivelFormacionEncuesta

NivelFormacionEncuesta



8.3.4 Dimensiodn Instituciéon

INSTITULAC.EN_SECTOR_ECONOMICO | INSTITUCION
CodSectorEconomicoPadre
COD_SECTOR_ECONOMICO T/—/
NOMBRE SCTOR ECONOMICO DscSectorEconomicoPadre
\* CodSectorEconomico

—| INSTITULAC.EN_INSTITUCION |

DscSectorEconomico
COD_INST

CodlnstitucionP:
COD_MACRO_INST odInstitucionPadre

NME_INST_FILTRO CodMacrolnstitucionPadre

TPO_AVAL NIT

TP ARACTER
0.¢ ¢ NITPadre

COD_NIVEL ,‘ SiglalnstitucionPadre
NIT "“‘“
Siglalnstitucion
,__-—-;,“A
SGL_INST ‘ Tipo_Institucion
_| INSTITULAC.EN_INSTITUCION_TMP | \ CodCaracterlnstitucion

CLASIFICA_OCYT \
—' SNIES.IES | CodIES

CodInstitucion

IES_CODE

CodlnstitucionMacro
IES_NOMBRE

IES_PADRE \ Nombrelnstitucion
ﬂ SNIES.MAESTRO_IES | ' NombrelnstitucionPadre

IES_CODE -
Cod_IES_Padre
IES_NOMBRE

I SNIES.CARACTER_ACADEMICO

CAAC_CODE

CAAC_DESCRIPCION Caracter_|Institucion

4' INSTITULAC.EN_TIPO_INSTITUCION |

ID_TIPO_INST

TXT_NAME_INST

Imagen 44 Dimensién Institucion



8.3.5 Dimension Area de Conocimiento
U 1

FOMENTOLA.EN_AREA_CONOCIMIENTO [ AREA_CONOCIMIENTO |

< S

COD_AREA_CONOCIMIENTO CodAreaConocimiento
I
TXT_NME_AREA
[

COD_AREA_CONOCIMIENTO_FULL —_—
[ Se debe hacer la division del drea
full cada 8 digitos para crear los

TXT_NME_AREA_FULL ampos gran 4rea, drea y disciplina

NombreAreaConocimiento

CodNucleoBasicoConocimiento

NombreNucleoBasicoConocimiento
CodGranAreaConocimientoOCDE

NombreGranAreaConocimientoOCDE

SNIES.NBC CodAreaConocimientoOCDE

NombreAreaConocimientoOCDE

>

NBC_CODE
I
NBC_DESCR

CodDisciplinaOCDE

NombreDisciplinaOCDE

NBC_AREA

NBC_ESPECIF

ESTANDAR OCDE

CodGranAreaConocimientoScienT!

@

CODIGO_GRAN_AREA
I

CodAreaConocimientoScienTl

CodDisciplinaScienT]

GRAN_AREA
[
CODIGO_AREA
I
AREA CodUNESCO
I
NombreUNESCO

CODIGO_DISCIPLINA
I

DISCIPLINA

ESTANDAR UNESCO

S

CODIGO_UNESCO
I

NOMBRE_UNESCO

\ NN

Imagen 45 Dimension Areas del Conocimiento
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8.3.6 Dimensién ubicacion Geografica

u

MUNICIPIOS DANE xis

STA_UBICACION_GEOGRAFICA

CODIGO DIVISION POLITICA

DEPARTAMENTO ~3
MUNICIPIO ~
CODIGO COMPLETO \\
NOMBREDEPARTAMENTO "\
NOMBREMUNICIPIO .

DEPARATMENTOMUNICIPIO

SNIES PAIS

PAIS_CODE
PAIS_DESCR

SNIES.DEPARTAMENTO

DEPTO_CODE Teplace(roplace(
DEPTO_DESCR env1ajcnr(10), ), d

SNIES.MUNICIPIO

DEPTO_CODE
MUNIC_CODE
T
MUNIC_DESCR

FOMENTOLA EN_PAIS

SGL_PAIS
TXT_NME_PAIS_FILTRO

FOMENTOLA.EN_DEPARTAMENTO

SGL_PAIS
SGL_DEPARTAMENTO
10_DEPARTAMENTO
TXT_NME_DEPARTAMENTO_FILTRG

FOMENTOLA EN_REGION

SGL_PAIS
5GL_DEPARTAMENTO \

SGL_REGION @ia\
1D_DEPARTAMENTO é&p ’ \

TXT_NME_DEPARTAMENTO_FILTRO \

FOMENTOLA.EN_MUNICIPIO \

SGL_PAIS
5GL_DEPARTAMENTO )
COD_MUNICIPIO

TXT_NME_MURICIPO_FITRO et

ListadoP: 1S03166.x1s

1503166-1

NOWMBREDELPAIS.

1503166-1_NUM

150316612
HACIONALIDAD

Imagen 46 Dimensién Ubicacion Geogréfica

S

DIM_UBICACION_GEOGRAFICA

SGL_PAIS
1
g PAlS_CODE
1
— COD_PAIS
1
e PAIS
1
SGL_DEPARTAMENT
/ 1
— DEPTO_CODE
1
T CODREGION
1
1 REGION
\ X
COB_MUNICIPIO
1
18_MUNICIPID
— MUNIC_COBE
!
—t MUNICIPIO

CODIGODANECOMPLETO

COD_DIVISION_POLITICA

LONGITUD_GRADOS
T
LONGITUD_MINUTOS
I
LONGITUD_SEGUNDOS
w
"
LATITUD_GRADGS
T

LATITUD_MINUTOS
T

LATITUB_SEGUNDOS

u LONGITUD_COOR_PLANA
T

LATITUD_COOR_PLANA

NACIONALIDAD
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I
SGL_PAIS

PAIS_CODE

€oD_PAIS
|
Al
i
SGL_DEPARTAMENTQ
i
DEPTO_CODE
i
CODREGION
|
REGION
1
€OD_MUNICIPIO

i
ID_MUNICIPIO

MUNIC_CODE
I
MUNICIPIO

CODIGODANECOMPLETO
l
COD_DIVISION_POLITICA

I
s

I
LONGITUD_GRADOS

T
LONGITUD_MINUTOS
I
LONGITUD_SEGUNDOS

o

w

T
LATITUD_GRADOS
LATITUD_MINUTOS

I
LATITUD_SEGUNDOS

LONGITUD_COOR_PLANA
T
LATITUD_COOR_PLANA
I




8.3.7 Dimensién Tiempo

CH10 DATEDIM
‘ EN_RECURSO_HUMANO | _ TIEMPO
FechaCompleta -——________*
FechaCompleta
DiaSemana _—
DiaSemana
DiaNumMes ———.________>
DiaNumMes
Bimestre ——~——._____b
Bimestre
DiaNombre -_— )
DiaNombre
DiaAbreviacién _— X o
DiaAbreviacion
DiaBandera -_—
DiaBandera
SemanaNumAfio -_—
SemanaNumAfio
Semestre _—
DTA_NACIM Semestre
SemanaFechainicio
Y SemanaFechainicio

SemanaFechald
T T | SemanaFechald
Mes -_
Mes

MesNumUniversal _— i
MesNumUniversal
MesNombre _—
MesNombre
MesAbreviacion _
MesAbreviacion

Trimestre ———________) .

Trimestre

Afo -_— "
Afio
AfioMes —_— ~
AfioMes

FiscalMes -_ )

FiscalMes

FiscalTrimestre -_— . i
FiscalTrimestre

FiscalAfio -_— . .

FiscalAfio

UltimoDiaMes Bandera ———____ﬁ__)
UltimoDiaMes Bandera

FechaMismoDiaAfoPasado —-———._____’
FechaMismoDiaAfioPasado

Imagen 47 Dimensién Tiempo
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4' SCOPUS

8.3.8 Dimension Revista

REVISTA

— TITULO_REVISTA
|

TITULO_REVISTA_ABREVIADO
I

VOLUMEN
|

# REVISTA
|

- #_VOLUMEN

o IUS_KEVISIA

\ Y T - COLECCION_REVISTA
SO_W T — ,

! - T e ISBN
VLW ////// ///// //,,// //,/”

T - " /// ,,/”’
1S_W - _— - o

_— - ///’ /,/"

GA_W -

SE_W - —

BN_W ~

Imagen 48 Dimensidn Revista
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8.3.9 Dimension Producto

: U

PRODUCTO_SCOPUS |

>

TY_S

1

PRODUCTO

<

ST_S

SP_S
|

EP_S

PY S

SN_S
I
DO_S

NL_CODEN

UR_S

AB_S
I

NL_CITEDBY

NL_CONFERENCECODE
1

€3S

Y2.s

LA_S

KW_S

PRODUCTO_WoS

<>

|
PT_W

W

BP_W

EP_W
PVI_W
SN_W
Dllw
AB_W
NRI_W

cT_wW

o w

LA_W

DE_W

PG_W
ELW

UT_W

Lo_w
AR_W

Imagen 49 Dimensién Producto
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<>

TIPO_PRODUCTO
I
TITULO_PRODUCTO

PAG_INICIAL
I
PAG_FINAL

ANO_PUB‘LICACION
1SN
IDENT_DIGITAL
comed_umco
URL_DOCUMENTO
RESUMEILJ_LARGO
No_CITACIONES
COD_CONFERENCIA
TITULO_EVENTO
‘
FECHA_EVENTO
IDIOMA_DOC
PALABRAS_CLAVES
No_PAGINAS
ISSN_WEB
No_ACCESO_DOC
PALABRAS_CLAVE_PLUS

No_ART_DENTRO_REVISTO



8.3.10 Dimensidén Autor

4{ SCOPUS | AUTOR
<>
AU_S AUTOR
U NL_CORRESPONDENCE_ADRESS DIRECCION_AUTOR
’ NOMBRE_LARGO
Wos - EMAIL
Q COAUTORIA_CONJUNTA
AU_W
AF SN
|
EM_W ——
CALW .

Imagen 50 Dimensién Autor

8.3.11 Dimension Objetivo Socio Econémico

BASE DE OBJETIVO SOCIECONOMICO OBJETIVO SOCIECONOMICO

<>

CODIGO N CODIGO

DESCRIPCION . DESCRIPCION

Imagen 51 Dimensidn Objetivo Socioecondmico

8.4 Tablas de Hechos

8.4.1 Tabla de Hechos de Inversién

8.4.1.1 Indicadores

Tabla 9 Gasto

Nombre

Gasto en CTI

Variables

7. Valor Total del Gasto interno o intramuros
a. Gastos Corrientes

e Total anual de salarios del personal de CTI

e Total anual de remuneraciones del personal de
CTI

e Total anual de primas, vacaciones, contribuciones
a fondos de pensiones, pagos de seguridad
social, impuestos salariales, etc.

e Total anual de compra de materiales, suministros
y equipos de apoyo a las actividades ACTI que no
hacen parte de los gastos de capital
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b. Gastos de Capital
e Total del capital fijo utilizado en programas de
ACTI

8. Valor Total Gasto Extramuros
9. Tipo de Recursos
10.Tipo de Institucion
11.Tipo de Actividad
12.0Objetivo Socioeconémico

Barrus

Suma de total de gasto en Intramuros y Extramuros Por afo

Anual

Tipo de Recursos

Tipo de Institucién

Tipo de Actividad
Objetivo Socioeconémico

Tematica

Geografica

Departamental

Especifica Institucional

Se debe calcular en pesos constantes

Se debe contar con la informacion real de la(s)
institucién(es) la informacion no es publica
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Tabla 10 Financiamiento

Financiamiento en CTI

8. Total de recursos propios
9. Total de recursos publicos

Total de recursos de la nacion
Total de recursos territoriales
Total de recursos por regalias

10. Recursos Privados

Total de recursos por asociaciones

Total de recursos empresariales

Total de recursos internacionales

Total de recursos de otras entidades del
conocimiento

11.Tipo de Recursos
12.Tipo de Instituciéon
13.Tipo de Actividad
14.Objetivo Socioeconémico

Barrus

Suma de total de la financiacion por afio

Anual

Tematica

Tipo de Recursos

Tipo de Institucion

Tipo de Actividad
Objetivo Socioeconémico

Geogréfica

Departamental

Especifica

Institucional

Se debe calcular en pesos constantes

Se debe contar con la informacion real de la(s)
institucion(es) la informacién no es publica
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8.4.2 Tabla de Hechos de Produccioén

8.4.2.1 Indicadores

Tabla 11 Produccién

Financiamiento en CTI

9. Total de produccion bibliografica de autores vinculados a
instituciones colombianas Web of Science

10.Total de produccién bibliografica de autores vinculados a
instituciones colombianas Scopus

11.Total de produccién bibliografica de autores vinculados a
instituciones colombianas SciELO

12.Tipo de Documento

13.indice Documental

14.Area de Conocimiento OCDE

15. Disciplina

16.Coautoria

Scopus, Web of Science, SciELO

Conteo de productos por afio

Anual

e Tipo de Documento

e indice Documental

e Area de Conocimiento
OCDE

e Disciplina

e Coautoria

Temaética

e Departamental

Geografica ! ) .
9 e Paises de Latinoamerica
Especifica
e Se debe tener en cuenta la vinculaciéon del autor a la
institucion.

e Se debe tener en cuenta que el documento puede
estar escrito en idiomas diferentes y ser el mismo
estos documentos deben contar una sola vez
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8.4.3 Tabla de Hechos de Investigadores

8.4.3.1 Indicadores

Tabla 12 Investigadores

Investigadores

9. Investigadores

10.Sexo

11.Fecha de Nacimiento

12.Nivel de Formacién

13. Area de conocimiento OCDE

14.Institucion

15.Tipo Institucion

16.Clasificacion OCyT (Activo vinculado a grupo, Activo no
vinculado).

17.Entidad Territorial

ScienTl, Snies

Conteo de investigadores por afio de acuerdo al criterio de actividad

Anual

e Area de conocimiento OCDE
Tematica e Tipo de Institucion
e Maximo Nivel de Formacion

Geogréfica e Departamental

e Sexo

E ifi
speciiica e Rango de Edad

e Fecha de Nacimiento: Se extrae el afio de nacimiento del
investigador y se calcula la edad del mismo de acuerdo al
afio de consulta, luego se agrupan en los siguientes rangos:

e 0az20

21a30

31a40

41 a 50

51a60

e >60

e Maximo Nivel de Formacion: Se consulta el historial de
formacion del investigador y se selecciona el maximo nivel
de formacion.

¢ Tipo Institucion: Se establece de la institucion que avala al
grupo de investigacion al que pertenece el investigador.
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e Ubicacion geografica: Se establece del departamento en
donde se ubica la institucion a la que pertenece el
investigador.

9 DISENO DE VISUALIZACION

CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION EN COLOMBIA

‘ﬁ INVESTIGADORES

) El presente documento hace parte del proyecto de grado titulado DISENO DE DATAMART EN LAS TEMATICAS DE PRODUCCION E
e INVERSION INVERSION DE CIENCIA TECNOLOGIA E .'NNOVACIDN EN CD.'_OMBJA, es"te es un disefio de lo que podria flegar a tener un sistema basado
en la informacion integrada de las dreas de Pr i e

PRODUCCION La informacién que verdn a continuacion fue tomada del Informe anual de indicadores de Ciencia y Tecnologia 2015, que pueden
encontrar en http:/focyt.org.co/es-esfInformeAnualindicadores/ArtMID/542/ArticlelD/273/Indicaderes-de-Ciencia-y-Tecnolog237a-

Colombia-2015.
L}

- COMPA“E Este disefio fue creado con el objetivo de dar una herramienta para poder iniciar la explotacion analitica del disefio conceptual expuesto
- INDICADORES en el proyecto,

Imagen 52 Disefio de Inicio

INVESTIGADORES

RANGO DE EDAD AREAS OCDE

Ciencas natursies y
-
Neturaizgences

CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION EN COLOMBIA

"
Bi)  mvesmicanores § - B
H wepriciny
3 Jrp— Pl
E Humanities Engineering ana
o INVERSION H 1 i
= PEpen

ol
Men <30 30340 41350 S1a60 > 60 Cencins socisles. Ie salud

wamen
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10 CONCLUSIONES

El SNCTI cuenta con informacion valiosa y relevante que debe ser integrada y
estandarizada para apoyar la toma de decisiones.

Si la informacion estuviera disponible desde las entidades territoriales las decisiones
se tomarian informadas y con datos reales.

La informacién no solo debe ser integrada, también debe ser integra y de calidad.
Para ello es necesario ajustar, depurar y verificar los sistemas que capturan la
informacion.

No toda la informacién del SNCTI cuenta con la calidad apropiada, por lo que se
recomienda realizar un andlisis de calidad por fuente de informacion con la idea de
fortalecer y enriquecer la informacion con la que cuenta SNCTI.

La relacién entre investigadores y autores no se identifica facilmente puesto que los
investigadores no firman sus documentos de la misma forma siempre, por lo que se
debe capacitar a los investigadores para que la firma sea identificada y facilmente
identificada la relacién de su produccion. Asi mismo, se debe realizar la depuracion
de las diferentes firmas de los investigadores en las fuentes de informacion.
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